
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

เทศบาลตําบลหนองเลิง

อําเภอ เมืองบึงกาฬ   จังหวัดบึงกาฬ

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 57,000,000 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวด
เงินอุดหนุนทั่วไป แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทั่วไป
งานบริหารทั่วไป รวม 12,970,560 บาท

งบบุคลากร รวม 7,608,960 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,624,640 บาท
เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 695,520 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนของผู้บริหาร ดังต่อไปนี้
- นายกเทศมนตรีตําบลหนองเลิง  
  จํานวน 1 คนๆ  ละ 27,600 บาท  เป็นเงิน 331,200 บาท     
- รองนายกเทศมนตรีตําบลหนองเลิง 
  จํานวน  2 คนๆ ละ 15,180 บาท  เป็นเงิน 364,320 บาท
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือน เงินค่า
ตอบแทน และประโยชน์ตอบแทนอื่นของนายกเทศมนตรี รอง
นายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภา
เทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่
ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภา
เทศบาล พ.ศ. 2554 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557
 ปรากฎในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ตามบัญชีอัตราเงินเดือน
และค่าตอบแทนเกิน 10-25 ล้านบาท) ปรากฏในแผนงานบริหาร
งานทั่วไป
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เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 120,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจําตําแหน่งของผู้บริหาร ดังต่อไปนี้
- นายกเทศมนตรีตําบลหนองเลิง  
  จํานวน 1 คนๆ ละ 4,000 บาท เป็นเงิน  48,000 บาท    
- รองนายกเทศมนตรีตําบลหนองเลิง 
  จํานวน  2 คนๆ ละ 3,000 บาท เป็นเงิน  72,000 บาท
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือน เงินค่า
ตอบแทน และประโยชน์ตอบแทนอื่นของนายกเทศมนตรี รอง
นายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภา
เทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่
ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภา
เทศบาล พ.ศ. 2554 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557
 ปรากฎในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ตามบัญชีอัตราเงินเดือน
และค่าตอบแทนเกิน 10-25 ล้านบาท) ปรากฏในแผนงานบริหาร
งานทั่วไปปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 120,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษของผู้บริหาร ดังต่อไปนี้ 
- นายกเทศมนตรีตําบลหนองเลิง  
  จํานวน 1 คนๆ ละ 4,000 บาท  เป็นเงิน  48,000 บาท     
- รองนายกเทศมนตรีตําบลหนองเลิง 
  จํานวน  2 คนๆ ละ 3,000 บาท เป็นเงิน  72,000 บาท
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือน เงินค่า
ตอบแทน และประโยชน์ตอบแทนอื่นของนายกเทศมนตรี รอง
นายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภา
เทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่
ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภา
เทศบาล พ.ศ. 2554 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557
 ปรากฎในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ตามบัญชีอัตราเงินเดือน
และค่าตอบแทนเกิน 10-25 ล้านบาท) ปรากฏในแผนงานบริหาร
งานทั่วไปปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
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เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล

จํานวน 198,720 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน ให้แก่ บุคคลดังต่อไปนี้
- เลขานุการนายกเทศมนตรีตําบลหนองเลิง  
  จํานวน 1 คนๆ ละ 9,660 บาท  เป็นเงิน 115,920  บาท    
- ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีตําบลหนองเลิง 
  จํานวน  1 คนๆ ละ 6,900 บาท  เป็นเงิน  82,800  บาท
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือน เงินค่า
ตอบแทน และประโยชน์ตอบแทนอื่นของนายกเทศมนตรี รอง
นายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภา
เทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่
ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภา
เทศบาล พ.ศ. 2554 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557
 ปรากฎในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ตามบัญชีอัตราเงินเดือน
และค่าตอบแทนเกิน 10-25 ล้านบาท) ปรากฏในแผนงานบริหาร
งานทั่วไปปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   
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เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จํานวน 1,490,400 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน ให้แก่ บุคคลดังต่อไปนี้
- ประธานสภาเทศบาลตําบลหนองเลิง  
  จํานวน  1 คนๆ ละ 15,180 บาท  เป็นเงิน 182,160 บาท      
- รองประธานสภาเทศบาลตําบลหนองเลิง 
  จํานวน  1 คนๆ ละ 12,420 บาท  เป็นเงิน 149,040  บาท
- เลขานุการสภาเทศบาลตําบลหนองเลิง 
  จํานวน  1 คนๆ ละ  9,660 บาท  เป็นเงิน  115,920  บาท
- สมาชิกสภาเทศบาลตําบลหนองเลิง 
  จํานวน  9  คนๆ ละ 9,660 บาท  เป็นเงิน 1,043,280  บาท
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือน เงินค่า
ตอบแทน และประโยชน์ตอบแทนอื่นของนายกเทศมนตรี รอง
นายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภา
เทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่
ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภา
เทศบาล พ.ศ. 2554 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557
 ปรากฎในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ตามบัญชีอัตราเงินเดือน
และค่าตอบแทนเกิน 10-25 ล้านบาท) ปรากฏในแผนงานบริหาร
งานทั่วไปปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 4,984,320 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 3,081,120 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานเทศบาลพร้อมทั้งเงินปรับปรุง
เงินเดือน
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0809.5/ว 82 ลง
วันที่ 10 กรกฎาคม 2557 เรื่อง ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต
. เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการกําหนดอัตราเงินเดือนและจํานวน
เงินที่ปรับเพิ่ม สําหรับวุฒิที่ ก.พ. หรือคณะกรรมการกลางข้า
ราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นรับรองว่าวุฒินั้นเป็นคุณสมบัติ
เฉพาะตําแหน่งที่ได้รับแต่งตั้ง (ฉบับที่ 4) และมติคณะกรรมการ
พนักงานเทศบาล จังหวัดบึงกาฬ ครั้งที่ 7/2557 ลงวันที่ 23
 กรกฎาคม 2557 ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
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เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 132,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ให้กับพนักงานเทศบาล เช่น เงินค่า
ตอบแทนพิเศษรายเดือน เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว เงินเพิ่มตาม
คุณวุฒิที่ กพ.รับรอง เป็นต้น  ตามหนังสือ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต
. ที่ มท 0809.3/ว 28 ลงวันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2548 เรื่อง แนว
ทางปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงิน
เดือน (การกําหนดให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้อง
ถิ่น ระดับ 8 ขึ้นไปได้รับเงินเดือนค่าตอบแทนเป็นรายเดือนเท่ากับ
อัตราเงินประจําตําแหน่ง รวมทั้งเงินค่าครองชีพชั่วคราวพนักงาน
เทศบาล ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
เพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของข้าราชการและลูกจ้างประจําของส่วน
ราชการ (ฉบับที่ 6) พ.ศ.2558 และประกาศคณะกรรมการ
พนักงานเทศบาลจังหวัดบึงกาฬ เรื่อง หลักเกณฑ์การให้พนักงาน
เทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง ของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มการ
ครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 13 กรกฎาคม 2558 ปรากฏ
ในแผนงานบริหารงานทั่วไป

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 186,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งให้กับพนักงานเทศบาล ที่ควรได้
รับตามที่ระเบียบกําหนด ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 มาตรา 15 และมาตรา 23 พระ
ราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 มาตรา 50
 ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทน
นอกเหนือจากเงินเดือนของข้าราชการและลูกจ้างประจําของส่วน
ราชการ (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2553 หนังสือ   ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต
. ที่ มท 0809.3/ว 28 ลงวันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2548 และประกาศ
คณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดบึงกาฬ เรื่อง หลักเกณฑ์
และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของเทศบาล พ.ศ.2556
 (ฉบับที่7) ลงวันที่ 20 เมษายน 2559 ปรากฏในแผนงานบริหาร
งานทั่วไป
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ค่าจ้างลูกจ้างประจํา จํานวน 244,320 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างลูกจ้างประจําพร้อมทั้งเงินปรับปรุงค่า
จ้าง  ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดบึง
กาฬ เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือนประโยชน์ตอบแทนอื่นและประกาศคณะกรรมการ
พนักงานเทศบาลจังหวัดบึงกาฬ เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
อัตราค่าจ้างและการให้ลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้
รับค่าจ้าง (ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 21 มิถุนายน 2554 ปรากฏในแผน
งานบริหารงานทั่วไป  

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 1,172,880 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าจ้าง ให้กับ พนักงานจ้างตามภารกิจ และ
พนักงานจ้างทั่วไป    ตามประกาศคณะกรรมการพนักงาน
เทศบาลจังหวัดบึงกาฬ เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับ
พนักงานจ้าง ลงวันที่ 21 มิถุนายน 2554 หมวด 5 ค่าตอบแทน
และสิทธิประโยชน์ ข้อ 29 หลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นค่าตอบแทน
ประจําปี  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป

เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 168,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ให้กับ พนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั่วไป เช่น เงินเพิ่มค่าครองชีพ ฯลฯ ตามระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว
ของข้าราชการและลูกจ้างประจําของส่วนราชการ (ฉบับที่ 6) พ.ศ
. 2558 และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดบึง
กาฬ เรื่องหลักเกณฑ์การให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และ
พนักงานจ้าง ของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่ว
คราว (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 13 กรกฎาคม 2558 และตามประกาศ
คณะกรรมการพนักงานเทศบาล เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไข
เกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันที่ 21 มิถุนายน 2554 หมาด 5 ค่า
ตอบแทนและสิทธิประโยชน์ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่ว
ไป  
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งบดําเนินงาน รวม 5,245,400 บาท
ค่าตอบแทน รวม 1,245,400 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น

จํานวน 800,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์
แก่ เทศบาลตําบลหนองเลิง ค่าตอบแทนการสั่งใช้ อปพร. ค่าตอบ
แทน คณะกรรมการสอบสวน ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบคัด
เลือก/คัดเลือก พนักงานเทศบาล เงินสมนาคุณวิทยากรในการฝึก
อบรม และเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ ฯลฯ ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบ
แทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่
พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่
สุด ที่ มท 0809.3/ว380 ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2558
 เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท., ก.อบต. เรื่องกําหนดมาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการกําหนดเงินประโยชน์ตอบ
แทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีสําหรับ
พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2558 และประกาศคณะกรรมการพนักงาน
เทศบาล (ก.ท.จ.บึงกาฬ) เรื่องหลักเกณฑ์ เงื่อนไขและวิธีการ
กําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ อันมีลักษณะ
เป็นเงินรางวัลประจําปีสําหรับพนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และ
พนักงานจ้างเทศบาล พ.ศ. 2558 ลงวันที่ 31 มีนาคม 2558 ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายการคัดเลือกพนักงาน
และลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2558 ปรากฏในแผนงานบริหาร
งานทั่วไป 
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ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 250,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
สําหรับ พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจํา และพนักงานจ้าง ผู้ซึ่งมี
สิทธิเบิกได้ ตามระเบียบกําหนด ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 ปรากฏในแผน
งานบริหารงานทั่วไป  

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 155,400 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาลซึ่งเป็นผู้มีสิทธิ์
เบิกได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้า
ราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3
) พ.ศ.2559 ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 40,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานเทศบาลซึ่ง
เป็นผู้ซึ่งมีสิทธิ์เบิกได้ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ
.2541 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2549 ปรากฏในแผน
งานบริหารงานทั่วไป 
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ค่าใช้สอย รวม 2,430,000 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จํานวน 1,300,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายดังนี้
- ค่าเย็บหนังสือ , เข้าปกหนังสือ , ค่าถ่ายเอกสาร , ค่าล้างฟิล์ม
และอัดขยายรูปต่างๆ
- ค่าตักสิ่งปฏิกูล , ค่าระวางบรรทุก , ค่าบริการรับใช้ , ค่าเบี้ย
ประกัน
- ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม หรือสัมมนา
ต่างๆ ของคณะผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น พนักงาน
เทศบาล ลูกจ้างประจํา พนักงานจ้าง ของ ทต.หนองเลิงและผู้ที่
เทศบาลตําบลหนองเลิงมอบหมายให้เข้ารับการฝึกอบรมและ
สัมมนา
- ค่าโฆษณาและเผยแพร่ เช่น ค่าจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่
ข่าวทางวิทยุกระจายเสียง , ทางสิ่งพิมพ์ต่างๆ , ค่าจ้างเหมาจัดทํา
ป้ายประชาสัมพันธ์ต่างๆ ฯลฯ
- ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ค่าจ้างทําของ   เช่น  ค่าติดตั้งระบบ
โทรศัพท์ และอินเตอร์เน็ต ,ค่าดูแลระบบเว็บไซด์ , ค่าเติมน้ํายา
เคมีดับเพลิง , ค่าทําป้ายบอกระยะทาง , ค่าทําป้ายแขวน  ค่าจ้าง
เหมาแบกหามสัมภาระ , ค่าซ่อมแซมทรัพย์สิน ฯลฯ
- ค่าจ้างทําของ
- ค่าเช่าทรัพย์สิน เช่น ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ฯลฯ 
- ค่ารับวารสารสิ่งพิมพ์ต่างๆ เช่น หนังสือพิมพ์ , เอกสาร
วิชาการ , วารสารท้องถิ่น , บันทึกท้องถิ่น ฯลฯ ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1647 ลงวันที่ 16
 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกรายรับ-รายจ่ายงบ
ประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว7120 ลงวันที่ 9
 ธันวาคม 2559 เรื่องการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่ว
ไป  
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รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 50,000 บาท

ค่ารับรอง จํานวน  20,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร อาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม ค่าของขวัญ ค่า
ใช้จ่ายที่เกี่ยวเนื่องกับการรับรองรวมทั้งค่าบริการด้วย ในการต้อน
รับบุคคล กลุ่มบุคคลหรือคณะบุคคลที่มานิเทศงาน ตรวจงานหรือ
เยี่ยมชมหรือทัศนศึกษาดูงาน ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
ค่าเลี้ยงรับรอง  จํานวน 30,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาท้องถิ่นหรือคณะ
กรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมายหรือตามระเบียบหรือหนังสือ
สั่งการของกระทรวงมหาดไทยหรือการประชุมระหว่างองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือองค์กรปก
ส่วนท้องถิ่นกับหน่วยงานราชการอื่น รัฐวิสาหกิจหรือ
เอกชน อําเภอเคลื่อนที่ จังหวัดเคลื่อนที่ ปรากฏในแผน
งานบริหารงานทั่วไป  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท
 0808.4/ว 2381 ลงวันที่ 28 กรกฎาคม 2548 เรื่อง การตั้งงบ
ประมาณและการเบิกจ่ายเงินค่ารับรองหรือค่าเบี้ยรับรองของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวด
อื่นๆ

ค่าของขวัญ ของรางวัล หรือเงินรางวัล จํานวน 10,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าของขวัญ ของรางวัล เงินรางวัล หรือเงินรางวัลใน
การจัดงานกิจกรรมต่างๆ ที่มีความจําเป็นและเหมาะสมตาม
โอกาส ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0407/ว1284 ลง
วันที่ 10 พฤศจิกายน 2530 ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
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ค่าใช้จ่ายตามโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริหรือโครงการ
เฉลิมพระเกียรติ

จํานวน 30,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการตามโครงการอันเนื่องมา
จากพระราชดําริหรือโครงการเฉลิมพระเกียรติ ตามมติคณะ
รัฐมนตรี หนังสือสั่งการต่างๆที่เกี่ยวข้องกับงาน หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561 เรื่อง
ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณประจําปีงบประมาณ พ.ศ
. 2561 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามปรากฏในแผน
งานบริหารงานทั่วไป (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ
. 2561-2564 หน้า 140 ลําดับที่ 4)

ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน จัดนิทรรศการ การประกวด การแข่งขัน 
ฯลฯ

จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆ ที่เทศบาลตําบลหนอง
เลิง จัดขึ้นตามโอกาสต่างๆ หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท
 0808.2/ว3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561 เรื่องซักซ้อมแนวทาง
การจัดทํางบประมาณประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่ว
ไป (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้า 140
 ลําดับที่ 5)

ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆ ซึ่งเป็นวันสําคัญของทางราชการ จํานวน 30,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดงานต่างๆ เช่น วันเฉลิมพระชนมพรรษา วันปิยะ
มหาราช หรือวันสําคัญทางศาสนา ฯลฯ  หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561 เรื่อง
ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณประจําปีงบประมาณ พ.ศ
. 2561 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นปรากฏในแผนงานบริหาร
งานทั่วไป (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 140
 ลําดับที่ 6)
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ค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการส่งเสริม สนับสนุนการมีส่วนร่วมของ
ชุมชนเพื่อลดปัญหาขยะมูลฝอยในชุมชน

จํานวน 50,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการตามโครงการส่ง
เสริม สนับสนุนการมีส่วนร่วมของชุมชนเพื่อลดปัญหาขยะมูลฝอย
ในชุมชน ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว2989
 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2560 สอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาล
ในการกําจัดขยะมูลฝอย (Roadmap) ตามแนวทางคณะรักษา
ความสงบแห่งชาติ สนองต่อยุทธศาสตร์จังหวัดกับแผนแม่บท
บริหารจัดการขยะมูลฝอยของประเทศ (พ.ศ.2559-2564) ปรากฏ
ในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ
. 2561-2564 หน้า 132 ลําดับที่ 1)

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 200,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก และค่า
ใช้จ่ายอื่นๆ ในการเดินทางไปราชการ หรือไปอบรมสัมมนาของ
พนักงานส่วนท้องถิ่น คณะผู้บริหารท้องถิ่น  สมาชิกสภาท้องถิ่น
และผู้ที่ได้รับมอบหมาย ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ
. 2555 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559 ปรากฏในแผน
งานบริหารงานทั่วไป 
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ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมสัมมนาและศึกษาดูงาน จํานวน 300,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และค่าใช้จ่ายในการเดิน
ทางไปทัศนศึกษาดูงานของคณะผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้อง
ถิ่น พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจํา พนักงานจ้างของเทศบาล
ตําบลหนองเลิง ผู้นําชุมชน 
และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับเทศบาลตําบลหนองเลิง เช่น ค่าที่พัก ค่า
อาหาร ค่า    ยานพาหนะ ค่าของที่ระลึก ค่าวิทยากร ค่าจ้าง
เหมาบริการต่างๆ และอื่นๆที่เกี่ยวข้อง  ตามพระราชบัญบัติเทศ
บาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 13) พ.ศ. 2552 และ
ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล จังหวัดบึงกาฬ เรื่องหลัก
เกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของ
เทศบาล ข้อ 297 ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ตามแผน
พัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 139 ลําดับที่ 1)

ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง จํานวน 200,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง กรณีแทนตําแหน่งว่าง หรือ
เลือกตั้งซ่อม ของผู้บริหารท้องถิ่น หรือสมาชิกสภาท้อง
ถิ่น เช่น การประชาสัมพันธ์ บัตรเลือกตั้ง หีบบัตรเลือกตั้ง ค่าตอบ
แทนคณะกรรมการ และค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องเพื่อการนี้ ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3
) พ.ศ. 2543 และหนังสือกระทรวงหมาดไทย ที่ มท 0808.2
/ว3675 ลงวันที่ 6 กรกฎาคม 2561 เรื่องการซักซ้อมแนวทาง
ปฏิบัติการตั้งงบประมาณเพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการเลือก
ตั้งท้องถิ่น ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้า 126 ลําดับที่ 1)

ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้และพวงมาลา จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ สําหรับ
พิธีการวันสําคัญต่างๆ ตามวาระและโอกาสที่จําเป็นและมีความ
สําคัญ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0407/ว1284 ลง
วันที่ 10 พฤศจิกายน 2530 ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป

วันที่พิมพ์ : 15/7/2563  11:03:37 หน้า : 13/95



ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 220,000 บาท

ประเภทค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์
ต่างๆ  จํานวน 200,000  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าบํารุงหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ต่างๆ เช่น รถ
จักรยานยนต์ รถยนต์ รถบรรทุกขยะ รถบรรทุกน้ํา รถตักหน้าขุด
หลัง รถกระเช้าซ่อมไฟฟ้า รถพยาบาลฉุกเฉิน เครื่อง
คอมพิวเตอร์ เครื่องถ่ายเอกสาร โต๊ะ เก้าอี้  เครื่องปรับอากาศ ตู้
เย็น เครื่องเสียง และครุภัณฑ์อื่นๆ ฯลฯ ตามหนังสือกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9
 มิถุนายน 2558 เรื่องการปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานทั่วไป 
ประเภทค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินอื่น จํานวน  20,000
  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน เช่น วัสดุ
ต่างๆ ฯลฯ ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
มาก ที่ 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่องการปรับ
ปรุงหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 

ค่าวัสดุ รวม 1,200,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 80,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุสํานักงานต่างๆ ที่จําเป็นต้องใช้ในสํานัก
งาน 
เช่น กระดาษ ปากกา แฟ้ม ตรายาง สมุดประวัติ ซอง ธงชาติ ที่ถู
พื้น ฯลฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระพร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่า
ภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับ
ที่ 3) พ.ศ. 2543 และหนังสือที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวันที่ 27
 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุ
และครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  
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วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 300,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุงานบ้านงานครัวและวัสดุที่ใช้ทําความ
สะอาด เช่น ไม้กวาด ช้อนส้อม ถ้วยชาม ผงซักฟอก ผ้าปูโต๊ะ แก้ว
น้ําจานรองชุดกาแฟ 
พรมเช็ดเท้า ผ้ากันเปอนชนิดยาง น้ํายาทําความสะอาด ฯลฯ ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ
.ศ. 2543 และหนังสือที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวันที่ 27
 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุ
และครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 100,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ยาง
รถ เปลี่ยนถ่ายน้ํามันเครื่อง แบตเตอร์รี่ น้ํามันเบรก ยางนอก ยาง
ใน หัวเทียน ฯลฯ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการ
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 และ
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2543 และหนังสือที่ มท 0808.2
/ว1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณา
สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  
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วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จํานวน 600,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อน้ํามันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น ของรถยนต์ รถ
โดยสาร     รถบรรทุกขยะ รถบรรทุกน้ํา รถกระเช้าซ่อมไฟฟ้า รถ
ตักหน้าขุดหลัง
รถพยาบาลฉุกเฉิน รถจักรยานยนต์ เครื่องตัดหญ้า เครื่องพ่น
หมอกควัน
เช่น น้ํามันดีเซล น้ํามันเบนซิน น้ํามันเครื่อง น้ํามันก๊าด น้ํามันจาร
บี แก็สหุงต้ม ฯลฯ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการ
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 และ
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2543 และหนังสือที่ มท 0808.2
/ว1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณา
สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 80,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น ตลับผงหมึก หมึก
เติม แผ่นดิสก์ เมาส์ แป้นพิมพ์ อุปกรณ์อื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับ
คอมพิวเตอร์ ฯลฯ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการ
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 และ
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2543 และหนังสือที่ มท 0808.2
/ว1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณา
สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
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วัสดุอื่น จํานวน 40,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุอื่น ๆ เช่น มิเตอร์น้ํา – ไฟฟ้า กระดาน
บอร์ดพยาบาล กระเป๋าปฐมพยาบาลพร้อมเวชภัณฑ์ รองเท้ายาง
ของนักดับเพลิง เสื้อชูชีพ ห่วงยางชูชีพและอุปกรณ์อื่นๆ ฯลฯ
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับ
ที่ 3) พ.ศ. 2543 และหนังสือที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวันที่ 27
 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุ
และครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป

ค่าสาธารณูปโภค รวม 370,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 240,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าของสํานักงาน และสถานที่ที่อยู่ในความดูแล
ของ เทศบาลหนองเลิง รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระพร้อม
กัน เช่น ค่าบริการ       ค่าภาษี ฯลฯ ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยวิธีงบประมาณขององค์กรปกครองท้องถิ่น พ.ศ
. 2541 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2543 ปรากฏในแผน
งานบริหารงานทั่วไป  

ค่าน้ําประปา ค่าน้ําบาดาล จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ําประปาของสํานักงาน และสถานที่ที่อยู่ในความ
ดูแลของ เทศบาลหนองเลิง รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระพร้อม
กัน เช่น ค่าบริการ       ค่าภาษี ฯลฯ  ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยวิธีงบประมาณขององค์กรปกครองท้องถิ่น พ.ศ
. 2541 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2543 ปรากฏในแผน
งานบริหารงานทั่วไป  
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ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 100,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ที่ใช้ในการติดต่อราชการ รวมถึงค่าใช้
จ่ายที่ต้องชําระพร้อมกัน เช่น ค่าเช่าเครื่อง ค่าเช่าหมายเลข
โทรศัพท์ พร้อมค่าบริการติดตั้ง  ค่าบํารุงรักษาสาย ค่าภาษี ค่าคู่
สายอินเตอร์เน็ตตําบล ฯลฯ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยวิธีงบประมาณขององค์กรปกครองท้องถิ่น พ.ศ. 2541 และ
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2543 ปรากฏในแผนงานบริหาร
งานทั่วไป  

ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 10,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์  ค่าโทรเลข ค่าธนาณัติ ค่าดวงตา
ไปรษณีย์ ฯลฯ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีงบ
ประมาณขององค์กรปกครองท้องถิ่น พ.ศ. 2541 และแก้ไขเพิ่ม
เติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2543 ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  

งบลงทุน รวม 71,200 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 71,200 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

เก้าอี้ทํางาน จํานวน 16,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาครุภัณฑ์สํานักงาน (เก้าอี้ทํางาน) จํานวน 4
 ตัว  
มีลักษณะพื้นฐานดังนี้
- มีที่นั่งและพนักพิงขึ้นโครง
- มีที่วางแขน
- สามารถหมุนรอบตัวและปรับระดับความสูงของเก้าอี้ได้
ตามรายละเอียดที่เทศบาลกําหนด ไม่มีในราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์ โดยใช้ราคาท้องถิ่นหรือราคาที่จัดซื้อได้อย่าง
ประหยัด ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท. 0802.0/ว1989
 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552 เรื่องการตั้งงบประมาณเพื่อการจัด
ซื้อครุภัณฑ์และรถยนต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปรากฏใน
งานบริหารงานทั่วไป (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.2561-
2564 ฉบับเพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1 พ.ศ. 2561 หน้า 16)
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โต๊ะทํางาน จํานวน 26,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาครุภัณฑ์สํานักงาน (โต๊ะทํางาน) จํานวน 4
 ตัว  
มีลักษณะพื้นฐานดังนี้
- โต๊ะเหล็ก ลิ้นชัก 2 ข้าง จํานวน 1 ตัว
- โต๊ะเหล็ก ลิ้นชัก 1 ข้าง จํานวน 3 ตัว
ตามรายละเอียดที่เทศบาลกําหนด ไม่มีในราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์ โดยใช้ราคาท้องถิ่นหรือราคาที่จัดซื้อได้อย่าง
ประหยัด ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท. 0802.0/ว1989
 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552 เรื่องการตั้งงบประมาณเพื่อการจัด
ซื้อครุภัณฑ์และรถยนต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปรากฏใน
งานบริหารงานทั่วไป (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.2561-
2564 ฉบับเพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1 พ.ศ. 2561 หน้า 16)

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

เครื่องตัดแต่งพุ่มไม้ จํานวน 10,200 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว (เครื่องตัดแต่งพุ่ม
ไม้) ขนาด 22 นิ้ว จํานวน 1 เครื่อง
มีคุณลักษณะพื้นฐานดังนี้
- ขนาดความยาวใบตัด 350 มม.
- ตัดกิ่งไม้ขนาดใหญ่ถึง 15 มม.
- มอเตอร์พลังสูง 320 วัตต์  
จัดหาตามราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ประจําปี 2561 ปรากฏใน
งานบริหารงานทั่วไป (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.2561-
2564 ฉบับเพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1 พ.ศ. 2561 หน้า 16
 ลําดับที่ 3)
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เครื่องตัดหญ้าแบบข้อแข็ง จํานวน 19,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว (เครื่องตัดหญ้า
แบบข้อแข็ง) จํานวน 2 เครื่อง  
มีคุณลักษณะพื้นฐานดังนี้
- ระบบคลัทซ์ แรงเหวี่ยงอัตโนมัติ
- ระบบสตาร์ทเครื่อง มือดึงสตาร์ท มีลานม้วนกลับในตัว
- ความจุกระบอกสูบ 35.8 ซีซี
- ความเร็วใบตัด (รอบ/นาที) 5000-7000
- ความจุถังน้ํามัน 0.65 ลิตร
จัดหาตามราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ประจําปี 2561 ปรากฏใน
งานบริหารงานทั่วไป (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.2561-
2564 ฉบับเพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1 พ.ศ. 2561 หน้า 16
 ลําดับที่ 3)

งบรายจ่ายอื่น รวม 20,000 บาท
รายจ่ายอื่น รวม 20,000 บาท
รายจ่ายอื่น

ค่าจ้างที่ปรึกษา จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างที่ปรึกษาเพื่อศึกษา วิจัย ประเมินผล หรือ
พัฒนาระบบต่างๆ
ซึ่งมิใช่เพื่อการจัดหา หรือปรับปรุงครุภัณฑ์ที่ดิน และ/หรือสิ่งก่อ
สร้าง ค่าจ้างองค์กร หรือสถาบันที่เป็นกลางเพื่อสํารวจความพึงพอ
ใจของผู้รับบริการในการกําหนดประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณี
พิเศษ  ตามหนังสือประกาศคณะกรรมการกลางพนักงาน
เทศบาล (ก.ท.จ. บึงกาฬ เรื่อง กําหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
หลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น
เป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปี สําหรับ
พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของเทศบาล พ.ศ
. 2558 ลงวันที่ 31 มีนาคม 2558 ปรากฏในแผนงานบริหารงาน
ทั่วไป  
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งบเงินอุดหนุน รวม 25,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 25,000 บาท
เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

อุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

จํานวน 15,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ระดับอําเภอเมืองบึง
กาฬ ให้แก่องค์การบริหารส่วนตําบลโนนสมบูรณ์ในการจัดหา
วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ฯลฯ โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2559 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการช่วย
เหลือประชาชนตามอํานาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2560 ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ตามแผน
พัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 ฉบับเพิ่มเติม เปลี่ยน
แปลง ครั้งที่ 1 พ.ศ. 2561 หน้า 15 ลําดับที่ 1)

เงินอุดหนุนส่วนราชการ

อุดหนุนที่ทําการปกครองอําเภอเมืองบึงกาฬ จํานวน 10,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนที่ทําการปกครองอําเภอเมืองบึงกาฬ ตาม
โครงการงานรัฐพิธี ขอรับเงินอุดหนุนการจัดงานรับเสด็จ พระบรม
วงศ์ศานุวงศ์ทุกพระองค์  โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2559  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ตามแผนพัฒนาท้อง
ถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้า 151 ลําดับที่ 2)
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งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 30,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 30,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 30,000 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวด
อื่นๆ

โครงการประชาคมเพื่อจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น จํานวน 30,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าดําเนินการตามโครงการประชาคมเพื่อจัดทําแผน
พัฒนาท้องถิ่น  ในการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น และค่าใช้จ่าย
ต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการนี้ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548
  แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว3028 ลงวันที่ 6
 มิถุนายน 2561 เรื่องการซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณ
รายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2562 ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ตามแผนพัฒนาท้อง
ถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 ฉบับเพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1 พ.ศ
. 2561 หน้า 22 ลําดับที่ 1)

งานบริหารงานคลัง รวม 4,088,190 บาท
งบบุคลากร รวม 2,881,560 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,881,560 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,872,840 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานเทศบาล พร้อมเงินปรับปรุง
เงินเดือน
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0809.5/ว 82 ลง
วันที่ 10 กรกฎาคม 2557 เรื่อง ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต
. เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการกําหนดอัตราเงินเดือนและจํานวน
เงินที่ปรับเพิ่ม สําหรับวุฒิที่ ก.พ. หรือคณะกรรมการกลางข้า
ราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นรับรองว่าวุฒินั้นเป็นคุณสมบัติ
เฉพาะตําแหน่งที่ได้รับแต่งตั้ง (ฉบับที่ 4) และมติคณะกรรมการ
พนักงานเทศบาล จังหวัดบึงกาฬ ครั้งที่ 7/2557 ลงวันที่ 23
 กรกฎาคม 2557 ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
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เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 96,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ให้กับพนักงานเทศบาล เช่น เงินค่า
ตอบแทนพิเศษรายเดือน เงินเพิ่มค่าครองชีพฯ เงินเพิ่มตามคุณวุฒิ
ที่ กพ.รับรอง เป็นต้น ตามหนังสือ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท
 0809.3/ว 28 ลงวันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2548 เรื่อง แนวทางปฏิบัติ
เกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน (การ
กําหนดให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ระดับ 8 ขึ้นไปได้
รับเงินเดือนค่าตอบแทนเป็นรายเดือนเท่ากับอัตราเงินประจํา
ตําแหน่ง รวมทั้งเงินค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานเทศบาล ตาม
ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพิ่มค่าครองชีพ
ชั่วคราวของข้าราชการและลูกจ้างประจําของส่วนราชการ (ฉบับ
ที่ 6) พ.ศ.2558 และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล
จังหวัดบึงกาฬ เรื่อง หลักเกณฑ์การให้พนักงาน
เทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง ของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มการ
ครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 13 กรกฎาคม 2558 ปรากฏ
ในแผนงานบริหารงานทั่วไป

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 60,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งให้กับพนักงานเทศบาล ที่ควรได้
รับตามที่ระเบียบกําหนด ตามหนังสือ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต
. ที่ มท 0809.3/ว 28 ลงวันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2548 เรื่อง แนว
ทางปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงิน
เดือน (การกําหนดให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้อง
ถิ่น ระดับ 8 ขึ้นไปได้รับเงินเดือนค่าตอบแทนเป็นรายเดือนเท่ากับ
อัตราเงินประจําตําแหน่ง รวมทั้งเงินค่าครองชีพชั่วคราวพนักงาน
เทศบาล ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
เพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของข้าราชการและลูกจ้างประจําของส่วน
ราชการ (ฉบับที่ 6) พ.ศ.2558 และประกาศคณะกรรมการ
พนักงานเทศบาลจังหวัดบึงกาฬ เรื่อง หลักเกณฑ์การให้พนักงาน
เทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง ของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มการ
ครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 13 กรกฎาคม 2558 ปรากฏ
ในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 732,720 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าจ้าง ให้กับ พนักงานจ้างตามภารกิจ ตาม
ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดบึงกาฬ เรื่อง หลัก
เกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันที่ 21
 มิถุนายน 2554 หมวด 5 ค่าตอบแทนและสิทธิประโยชน์ ข้อ 29
 หลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นค่าตอบแทนประจําปี  ปรากฏในแผน
งานบริหารงานทั่วไป

เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 120,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ให้กับ พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ เช่น เงินเพิ่มค่าครองชีพฯ ตามระเบียบกระทรวงการคลัง
ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของข้าราชการ
และลูกจ้างประจําของส่วนราชการ (ฉบับที่ 6) พ.ศ. 2558 และ
ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดบึงกาฬ เรื่องหลัก
เกณฑ์การให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง ของ
เทศบาลได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 13
 กรกฎาคม 2558 และตามประกาศคณะกรรมการพนักงาน
เทศบาล เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวัน
ที่ 21 มิถุนายน 2554 หมาด 5 ค่าตอบแทนและสิทธิ
ประโยชน์ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   
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งบดําเนินงาน รวม 1,089,130 บาท
ค่าตอบแทน รวม 529,130 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น

จํานวน 343,130 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
เทศบาลตําบลหนองเลิง การยืมตัวข้าราชการอื่นมาช่วย
ราชการ ค่าตอบแทนกรรมการ   เปิดซอง ค่าตอบแทนกรรมการ
ตรวจงานจ้าง และเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ ฯลฯ
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์
ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปี
แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่
สุด ที่ มท 0809.3/ว380 ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2558
 เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท., ก.อบต. เรื่องกําหนดมาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการกําหนดเงินประโยชน์ตอบ
แทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีสําหรับ
พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2558 และประกาศคณะกรรมการพนักงาน
เทศบาล (ก.ท.จ.บึงกาฬ) เรื่องหลักเกณฑ์ เงื่อนไขและวิธีการ
กําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ อันมีลักษณะ
เป็นเงินรางวัลประจําปีสําหรับพนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และ
พนักงานจ้างเทศบาล พ.ศ. 2558 ลงวันที่ 31 มีนาคม 2558
 ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการสําหรับ
พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้าง ผู้ซึ่งมีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบ
กําหนด ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่า
ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2559
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  
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ค่าเช่าบ้าน จํานวน 126,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้าน ให้กับผู้ซึ่งมีสิทธิ์เบิกได้ตามระเบียบ
ของทางราชการ ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้าน
ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติม
ถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2559 ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 40,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้กับ ผู้ซึ่งมีสิทธิ์เบิกได้
ตามระเบียบของทางราชการ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้อง
ถิ่น พ.ศ.2541 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2549 ปรากฏ
ในแผนงานบริหารงานทั่วไป

ค่าใช้สอย รวม 450,000 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าจ้างเหมาบริการ จํานวน 100,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างจัดเก็บขยะและค่าจ้างเหมาบริการอื่นๆ ตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว7120 ลง
วันที่ 9 ธันวาคม 2559 เรื่องการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่ว
ไป 

ค่าธรรมเนียมบริการกําจัดขยะมูลฝอย จํานวน 120,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมบริการกําจัดขยะมูลฝอยให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น รวมทั้งค่าใช้จ่ายบริการอื่นๆ ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว1647 ลงวัน
ที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภทราย
รับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ปรากฎในแผนงานบริหารงานทั่วไป
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ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน จํานวน 100,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนของพนักงานเทศบาล พนักงาน
จ้าง ของเทศบาลตําบลหนองเลิงและผู้ที่เทศบาลตําบลหนองเลิงม
อบหมายให้เข้ารับการฝึกอบรมและสัมมนา ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้า
รับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 ปรากฏในแผน
งานบริหารงานทั่วไป

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวด
อื่นๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 100,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก และค่า
ใช้จ่ายอื่นๆ ในการเดินทางไปราชการ หรือไปอบรมสัมมนาของ
พนักงานส่วนท้องถิ่น และผู้ที่ได้รับมอบหมาย ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ
.ศ. 2559  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป

โครงการรณรงค์การจัดเก็บภาษีและชําระภาษี จํานวน 30,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าดําเนินการตามโครงการรณรงค์การจัดเก็บภาษี
และชําระภาษีเป็นการประชาสัมพันธ์การชําระภาษี ค่า
วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องเขียนแบบพิมพ์ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง
พร้อมเครื่องดื่ม ค่าป้ายรณรงค์ ค่าเอกสาร แผ่นพับ ใบปลิว หรือ
กิจกรรมอื่นๆที่เป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวข้องกับการนี้ ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0313.4/ว1347 ลงวันที่ 19
 พฤษภาคม 2541 เรื่อง ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆ ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธี
การงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 และ
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่ว
ไป  (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้า 141
 ลําดับที่ 9)
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ค่าวัสดุ รวม 110,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 80,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุสํานักงานต่างๆ ที่จําเป็นต้องใช้ในสํานัก
งาน เช่น กระดาษ ปากกา แฟ้ม ใบเสร็จ ตรายาง ซอง ธงชาติ น้ํา
ดื่ม ฯลฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระพร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่า
ภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธี
การงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 และ
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2543 และหนังสือที่ มท 0808.2
/ว1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณา
สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 30,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น ตลับผงหมึก หมึก
เติม แผ่นดิสก์ เมาส์ แป้นพิมพ์ อุปกรณ์อื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับ
คอมพิวเตอร์ ฯลฯ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการ
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 และ
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2543 และหนังสือที่ มท 0808.2
/ว1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณา
สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
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งบลงทุน รวม 117,500 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 117,500 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

เก้าอี้ทํางาน จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาครุภัณฑ์สํานักงาน (เก้าอี้ทํางาน) จํานวน 5
 ตัว  
มีลักษณะพื้นฐานดังนี้
- มีที่นั่งและพนักพิงขึ้นโครง
- มีที่วางแขน
- สามารถหมุนรอบตัวและปรับระดับความสูงของเก้าอี้ได้
ตามรายละเอียดที่เทศบาลกําหนด ไม่มีในราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์ โดยใช้ราคาท้องถิ่นหรือราคาที่จัดซื้อได้อย่าง
ประหยัด ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท. 0802.0/ว1989
 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552 เรื่องการตั้งงบประมาณเพื่อการจัด
ซื้อครุภัณฑ์และรถยนต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปรากฏใน
งานบริหารงานคลัง (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564
 ฉบับเพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1 พ.ศ. 2561หน้า 17 ลําดับ
ที่ 5)

ตู้เก็บเอกสาร จํานวน 65,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาครุภัณฑ์สํานักงาน (ตู้เก็บเอกสาร) จํานวน 5
 หลัง  
มีคุณลักษณะพื้นฐานดังนี้
- ตู้เหล็ก 40 ช่อง  จํานวน 3 หลัง
- ตู้เหล็กทึบ ประตู 2 บาน จํานวน  2 หลัง
ตามรายละเอียดที่เทศบาลกําหนด ไม่มีในราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์ โดยใช้ราคาท้องถิ่นหรือราคาที่จัดซื้อได้อย่าง
ประหยัด ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท. 0802.0/ว1989
 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552 เรื่องการตั้งงบประมาณเพื่อการจัด
ซื้อครุภัณฑ์และรถยนต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ปรากฏ
ในงานบริหารงานคลัง (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-
2564 หน้า 160 ลําดับที่ 13)
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โต๊ะทํางาน จํานวน 32,500 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าหาครุภัณฑ์สํานักงาน (โต๊ะทํางาน) จํานวน 5 ตัว  
มีคุณลักษณะพื้นฐานดังนี้
- โต๊ะเหล็ก ลิ้นชักข้างเดียว จํานวน 5 ตัว
ตามรายละเอียดที่เทศบาลกําหนด ไม่มีในราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์ โดยใช้ราคาท้องถิ่นหรือราคาที่จัดซื้อได้อย่าง
ประหยัด ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท. 0802.0/ว1989
 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552 เรื่องการตั้งงบประมาณเพื่อการจัด
ซื้อครุภัณฑ์และรถยนต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปรากฏใน
งานบริหารงานคลัง (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564
 ฉบับเพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1 พ.ศ. 2561 หน้า 17 ลําดับ
ที่ 4)

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 410,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 410,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 410,000 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวด
อื่นๆ

ค่าใช้จ่ายในการดําเนินการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วง
เทศกาลสําคัญ

จํานวน 160,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการป้องกันและลดอุบัติเหตุ
ทางถนนในช่วงเทศกาลสําคัญ เช่น เทศกาลขึ้นปีใหม่ เทศกาล
สงกรานต์ โดยการตั้งจุดตรวจสกัดเพื่อป้องกันและลดอุบัติเหตุ
ทางถนน  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายให้
แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2560 รวมทั้งหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง ปรากฏในแผน
งานการรักษาความสงบภายใน (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ
. 2561-2564 หน้า 127 ลําดับที่ 2)
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ค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการฝึกอบรมเพื่อเพิ่มศักยภาพและ
ประสิทธิภาพของ อปพร.

จํานวน 250,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการฝึกอบรมเพื่อเพิ่ม
ศักยภาพและประสิทธิภาพของ อปพร. ตามระเบียบกะรทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 ปรากฎในแผนงานการรักษาความสงบ
ภายใน (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ
.2561-2564 หน้า 127ลําดับที่ 3)

งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย รวม 51,500 บาท
งบลงทุน รวม 51,500 บาท

ค่าครุภัณฑ์ รวม 51,500 บาท
ครุภัณฑ์เครื่องดับเพลิง

เครื่องพ่นดับเพลิง จํานวน 14,500 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาครุภัณฑ์เครื่องดับเพลิง(เครื่องพ่นดับ
เพลิง) จํานวน 5 ถัง 
มีคุณลักษณะพื้นฐานดังนี้
- เครื่องพ่นดับเพลิงน้ําเป้สะพายหลังเป็นเครื่องดับเพลิงชนิดพก
พา
- วัสดุ PVC clother ท่อยางและทองเหลือง Discharge Gun
- ความดันการทํางาน 5 บาร์
ตามรายละเอียดที่เทศบาลกําหนด ไม่มีในราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์ โดยใช้ราคาท้องถิ่นหรือราคาที่จัดซื้อได้อย่าง
ประหยัด ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท. 0802.0/ว1989
 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552 เรื่องการตั้งงบประมาณเพื่อการจัด
ซื้อครุภัณฑ์และรถยนต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปรากฎใน
แผนงานการรักษาความสงบภายใน (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ
.ศ. 2561-2564 ฉบับเพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2 พ.ศ. 2561
 หน้า 8 ลําดับที่ 3)
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รองเท้าดับเพลิง จํานวน 19,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาครุภัณฑ์เครื่องดับเพลิง(รองเท้าดับ
เพลิง) จํานวน 5 คู่ 
มีคุณลักษณะพื้นฐานดังนี้
- ป้องกันสิ่งมีคมและการเจาะทะลุ (พื้นรองเท้า) ทนไฟ ทน
อุณหภูมิความร้อน ป้องกันกระแสไฟฟ้า
- เสริมเหล็กกันกระแทกบริเวณครอบส่วนหัวของรองเท้า
- เสริมเหล็กป้องกันการแทงทะลุบริเวณพื้นของรองเท้า
ตามรายละเอียดที่เทศบาลกําหนด ไม่มีในราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์ โดยใช้ราคาท้องถิ่นหรือราคาที่จัดซื้อได้อย่าง
ประหยัด ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท. 0802.0/ว1989
 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552 เรื่องการตั้งงบประมาณเพื่อการจัด
ซื้อครุภัณฑ์และรถยนต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปรากฎใน
แผนงานการรักษาความสงบภายใน (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ
.ศ. 2561-2564 ฉบับเพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2 พ.ศ. 2561
 หน้า 8 ลําดับที่ 4)

สายยางดับเพลิง จํานวน 18,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาครุภัณฑ์เครื่องดับเพลิง(สายยางดับ
เพลิง) จํานวน 1 เส้น มีคุณลักษณะพื้นฐานดังนี้
- ขนาด 4 นิ้ว ยาว 10 เมตร
- ลักษณะภายใน ผลิตจากยางธรรมชาติ ผิวเรียบ
- เสริมแรงด้วยเส้นใย Polyester/Cotton และลวดขดเกลียว
- ลักษณะเป็นลอน (ตัวหนอน) เพื่อให้โค้งงอได้ดี
- ผสมสาร Antioxidants และ Antiozonznants ป้องกันยางทํา
ปฏิกิริยากับ Oxygen และ Ozone ทําให้อายุการใช้งานยาวนาน
ตามรายละเอียดที่เทศบาลกําหนด ไม่มีในราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์ โดยใช้ราคาท้องถิ่นหรือราคาที่จัดซื้อได้อย่าง
ประหยัด ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท. 0802.0/ว1989
 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552 เรื่องการตั้งงบประมาณเพื่อการจัด
ซื้อครุภัณฑ์และรถยนต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปรากฎใน
แผนงานการรักษาความสงบภายใน (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ
.ศ. 2561-2564 ฉบับเพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2 พ.ศ. 2561
 หน้า 8 ลําดับที่ 5)
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แผนงานการศึกษา
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 6,017,440 บาท

งบบุคลากร รวม 1,783,320 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,783,320 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,225,920 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานเทศบาล พร้อมเงินปรับปรุง
เงินเดือน
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0809.5/ว 82 ลง
วันที่ 10 กรกฎาคม 2557 เรื่อง ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต
. เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการกําหนดอัตราเงินเดือนและจํานวน
เงินที่ปรับเพิ่ม สําหรับวุฒิที่ ก.พ. หรือคณะกรรมการกลางข้า
ราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นรับรองว่าวุฒินั้นเป็นคุณสมบัติ
เฉพาะตําแหน่งที่ได้รับแต่งตั้ง (ฉบับที่ 4) และมติคณะกรรมการ
พนักงานเทศบาล จังหวัดบึงกาฬ ครั้งที่ 7/2557 ลงวันที่ 23
 กรกฎาคม 2557 ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป ปรากฏใน
แผนงานการศึกษา  

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 24,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ให้กับพนักงานเทศบาล เช่น ค่าตอบ
แทนพิเศษรายเดือน เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว เงินเพิ่มตาม
คุณวุฒิที่ ก.พ.รับรอง เป็นต้น 
ตามหนังสือ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 28 ลงวัน
ที่ 16 กุมภาพันธ์ 2548 เรื่อง แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิกจ่าย
เงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน (การกําหนดให้ข้าราชการ
หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ระดับ 8 ขึ้นไปได้รับเงินเดือนค่าตอบ
แทนเป็นรายเดือนเท่ากับอัตราเงินประจําตําแหน่ง รวมทั้งเงินค่า
ครองชีพชั่วคราวพนักงานเทศบาล ตามระเบียบกระทรวงการคลัง
ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของข้าราชการและ
ลูกจ้างประจําของส่วนราชการ (ฉบับที่ 6) พ.ศ.2558 และ
ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดบึงกาฬ เรื่อง หลัก
เกณฑ์การให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง ของ
เทศบาลได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 13
 กรกฎาคม 2558  ปรากฎในแผนงานการศึกษา
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เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 60,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งให้กับพนักงานเทศบาล ที่ควรได้
รับตามที่ระเบียบกําหนด  ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 มาตรา 15 และมาตรา 23 พระ
ราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 มาตรา 50
 ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทน
นอกเหนือจากเงินเดือนของข้าราชการและลูกจ้างประจําของส่วน
ราชการ (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2553 หนังสือ   ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต
. ที่ มท 0809.3/ว 28 ลงวันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2548 และประกาศ
คณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดบึงกาฬ เรื่อง หลักเกณฑ์
และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของเทศบาล พ.ศ.2556
 (ฉบับที่7) ลงวันที่ 20 เมษายน 2559 ปรากฏในแผนงานการ
ศึกษา  

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 401,400 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าจ้าง ให้กับ พนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั่วไป และผู้ดูแลเด็ก ตามประกาศคณะกรรมการ
พนักงานเทศบาลจังหวัดบึงกาฬ เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยว
กับพนักงานจ้าง ลงวันที่ 21 มิถุนายน 2554 หมวด 5 ค่าตอบ
แทนและสิทธิประโยชน์ ข้อ 29 หลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นค่าตอบ
แทนประจําปี ปรากฏในแผนงานการศึกษา  
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เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 72,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ให้กับ พนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั่วไป เช่น เงินเพิ่มค่าครองชีพ ฯลฯ ตามระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว
ของข้าราชการและลูกจ้างประจําของส่วนราชการ (ฉบับที่ 6) พ.ศ
. 2558 และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดบึง
กาฬ เรื่องหลักเกณฑ์การให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และ
พนักงานจ้าง ของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่ว
คราว (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 13 กรกฎาคม 2558 และตามประกาศ
คณะกรรมการพนักงานเทศบาล เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไข
เกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันที่ 21 มิถุนายน 2554 หมาด 5 ค่า
ตอบแทนและสิทธิประโยชน์ ปรากฏในแผนงานการศึกษา

วันที่พิมพ์ : 15/7/2563  11:03:37 หน้า : 35/95



งบดําเนินงาน รวม 905,320 บาท
ค่าตอบแทน รวม 485,320 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น

จํานวน 405,320 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
เทศบาลตําบลหนองเลิง การยืมตัวข้าราชการอื่นมาช่วย
ราชการ ค่าตอบแทนกรรมการเปิดซอง ค่าตอบแทนกรรมการ
ตรวจงานจ้างและเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ ฯลฯ
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์
ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปี
แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่
สุด ที่ มท 0809.3/ว380 ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2558
 เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท., ก.อบต. เรื่องกําหนดมาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการกําหนดเงินประโยชน์ตอบ
แทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีสําหรับ
พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2558 และประกาศคณะกรรมการพนักงาน
เทศบาล (ก.ท.จ.บึงกาฬ) เรื่องหลักเกณฑ์ เงื่อนไขและวิธีการ
กําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ อันมีลักษณะ
เป็นเงินรางวัลประจําปีสําหรับพนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และ
พนักงานจ้างเทศบาล พ.ศ. 2558 ลงวันที่ 31 มีนาคม 2558
 ปรากฏในแผนงานการศึกษา

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 40,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้าน ให้กับผู้ซึ่งมีสิทธิ์เบิกได้ตามระเบียบ
ของทางราชการ  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้าน
ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติม
ถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2559 ปรากฏในแผนงานการศึกษา  
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 40,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้กับ ผู้ซึ่งมีสิทธิ์เบิก
ได้ ตามระเบียบของทางราชการ ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร
พนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2541 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3
) พ.ศ.2549 ปรากฏในแผนงานการศึกษา

ค่าใช้สอย รวม 350,000 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จํานวน 150,000 บาท

ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม หรือสัมมนา
ต่างๆ        จํานวน 150,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน
ของพนักงานเทศบาล  พนักงานจ้าง ของ ทต.หนองเลิงและผู้ที่
เทศบาลตําบลหนองเลิงมอบหมาย
ให้เข้ารับการฝึกอบรมและสัมมนา ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึก
อบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 ปรากฏในแผนงานการ
ศึกษา

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวด
อื่นๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 100,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก และค่า
ใช้จ่ายอื่นๆ ในการเดินทางไปราชการ หรือไปอบรมสัมมนาของ
พนักงานส่วนท้องถิ่น และผู้ที่ได้รับมอบหมาย ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ
.ศ. 2559 ปรากฏในแผนงานการศึกษา  
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โครงการฝึกอบรมการจัดทําหลักสูตรสื่อการเรียนการสอนของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก เทศบาลตําบลหนองเลิง

จํานวน 50,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําหลักสูตรสื่อการเรียนการสอน
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลหนองเลิง ตามหนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว3274 ลง
วันที่ 19 มิถุนายน 2561 เรื่องซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบ
ประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไป ด้านการศึกษาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจําปีงบประมาณ 2562 และตาม
ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม การ
จัดงาน การประชุมระหว่างประเทศ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2555
 ปรากฏในแผนงานการศึกษา (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ
. 2561-2564 หน้า 109 ลําดับที่ ลําดับที่ 4)

โครงการแสดงผลงานทางวิชาการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสู่ประชาคมอา
เซียน

จํานวน 50,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการแสดงผลงานทางวิชาการ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสู่ประชาคมอาเซียน ตามหนังสือกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว3274 ลงวันที่ 19
 มิถุนายน 2561 เรื่องซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณราย
จ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไป ด้านการศึกษาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ประจําปีงบประมาณ 2562 และตามระเบียบ
กระทรวงการคลัง ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม การจัด
งาน การประชุมระหว่างประเทศ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2555 ปรากฏ
ในแผนงานการศึกษา (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-
2564 หน้า 111 ลําดับที่ 9)
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ค่าวัสดุ รวม 70,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 40,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุสํานักงานต่างๆ ที่จําเป็นต้องใช้ในสํานัก
งาน เพื่อจ่ายเป็นค่าหาสิ่งของเครื่องใช้ต่างๆในสํานัก
งาน เช่น กระดาษ ปากกา แฟ้ม ตรายาง ฯลฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่
ต้องชําระพร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้น ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ
.ศ. 2543 และหนังสือที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวันที่ 27
 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุ
และครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ ปรากฏในแผนงานการศึกษา

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 30,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น ตลับผงหมึก หมึก
เติม แผ่นดิสก์ เมาส์ แป้นพิมพ์ อุปกรณ์อื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับ
คอมพิวเตอร์ ฯลฯ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการ
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 และ
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2543 และหนังสือที่ มท 0808.2
/ว1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณา
สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ ปรากฏในแผนงานการศึกษา
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งบลงทุน รวม 58,800 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 58,800 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

เก้าอี้ทํางาน จํานวน 12,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาครุภัณฑ์สํานักงาน (เก้าอี้ทํางาน) จํานวน 3
 ตัว 
มีลักษณะพื้นฐานดังนี้
- มีที่นั่งและพนักพิงขึ้นโครง
- มีที่วางแขน
- สามารถหมุนรอบตัวและปรับระดับความสูงของเก้าอี้ได้
ตามรายละเอียดที่เทศบาลกําหนด ไม่มีในราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์ โดยใช้ราคาท้องถิ่นหรือราคาที่จัดซื้อได้อย่าง
ประหยัด ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท. 0802.0/ว1989
 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552 เรื่องการตั้งงบประมาณเพื่อการจัด
ซื้อครุภัณฑ์และรถยนต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปรากฎใน
แผนงานการศึกษา (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564
 ฉบับเพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1 พ.ศ. 2561 หน้า 18 ลําดับ
ที่ 9)

โต๊ะทํางาน จํานวน 19,500 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาครุภัณฑ์สํานักงาน (โต๊ะทํางาน) จํานวน 3
 ตัว 
มีลักษณะพื้นฐานดังนี้
- โต๊ะเหล็ก ลิ้นชัก 2 ข้าง จํานวน 2 ตัว
- โต๊ะเหล็ก ลิ้นชัก 1 ข้าง จํานวน 1 ตัว
ตามรายละเอียดที่เทศบาลกําหนด ไม่มีในราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์ โดยใช้ราคาท้องถิ่นหรือราคาที่จัดซื้อได้อย่าง
ประหยัด ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท. 0802.0/ว1989
 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552 เรื่องการตั้งงบประมาณเพื่อการจัด
ซื้อครุภัณฑ์และรถยนต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ปราก
ฎในแผนงานการศึกษา (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-
2564 ฉบับเพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1 พ.ศ. 2561 หน้า 18
 ลําดับที่ 8)
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ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ

ชุดเครื่องเสียงเคลื่อนที่พร้อมไมโครโฟน จํานวน 8,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ (ชุดเครื่องเสียง
เคลื่อนที่พร้อมไมโครโฟน) จํานวน 1 ชุด 
มีคุณลักษณะพื้นฐานดังนี้
- ลําโพงเคลื่อนที่บลูทูธ ขนาด 15 นิ้ว
- เชื่อมต่อ USB/SD Card ได้
- เชื่อมต่อสัญญาณแบบบูลทูธได้
- บันทึกเสียงได้
- พร้อมไมโครโฟน 2 ตัว และรีโมทขนาด 15 นิ้ว
ตามรายละเอียดที่เทศบาลกําหนด ไม่มีในราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์ โดยใช้ราคาท้องถิ่นหรือราคาที่จัดซื้อได้อย่าง
ประหยัด ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท. 0802.0/ว1989
 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552 เรื่องการตั้งงบประมาณเพื่อการจัด
ซื้อครุภัณฑ์และรถยนต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปรากฎใน
แผนงานการศึกษา (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564
 ฉบับเพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1 พ.ศ. 2561 หน้า 18 ลําดับ
ที่ 11)
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ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่

กล้องถ่ายรูป จํานวน 19,300 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ (กล้องถ่าย
รูป) จํานวน1ตัว 
โดยมีคุณลักษณะพื้นฐานดังนี้
- เป็นกล้องคอมแพค (Compact Digital Camera)
- ความละเอียดที่กําหนดเป็นความละเอียดที่เซ็นเซอร์
ภาพ (Image Sensor)
- ความละเอียด 20 ล้านพิกเซล
- มีระบบแฟลชในตัว
- สามารถถอดเปลี่ยนสื่อบันทึกข้อมูลได้อย่างสะดวกเมื่อข้อมูลเต็ม
หรือเมื่อต้องการเปลี่ยน
- สามารถโอนถ่ายข้อมูลจากกล้องไปยังเครื่องคอมพิวเตอร์ได้
- มีกระเป๋าบรรจุกล้อง
ตามรายละเอียดที่เทศบาลกําหนด ตามราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์ ประจําปี 2561 ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท
. 0802.0/ว1989 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552 เรื่องการตั้งงบ
ประมาณเพื่อการจัดซื้อครุภัณฑ์และรถยนต์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ปรากฎในแผนงานการศึกษา (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น
สี่ปี พ.ศ. 2561-2564 ฉบับเพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1 พ.ศ
. 2561 หน้า 18 ลําดับที่ 10)
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งบเงินอุดหนุน รวม 3,270,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 3,270,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

อุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้กับโรงเรียน จํานวน 2,820,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวัน ให้กับโรงเรียนสังกัด สพฐ. หนังสือ
กรมฯ ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว4072 ลว.15 กรกฎาคม 2559
 จัดสรรให้คนละ 20 บาทตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น  ที่ มท 0816.2/ว3274 ลงวันที่ 19 มิถุนายน 2561 เรื่อง
การซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุด
หนุนทั่วไป ด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น ประจําปีงบประมาณ 2562 ดังนี้ 
โรงเรียนในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้น
ฐาน(สพฐ.)  
- โรงเรียนบ้านนาเจริญ จํานวน  237 คน ๆ ละ 20 บาท 200
 วัน จํานวนเงิน 948,000 บาท  
- โรงเรียนบ้านสุขสําราญ จํานวน  57 คน ๆ ละ 20 บาท 200
 วัน จํานวนเงิน  228,000  บาท
- โรงเรียนบ้านสรรเสริญ จํานวน  60 คน ๆ ละ 20 บาท 200
 วัน  จํานวนเงิน  240,000  บาท   
- โรงเรียนบ้านคลองเค็ม จํานวน 123 คน ๆ ละ 20 บาท 200
 วัน จํานวนเงิน  492,000  บาท
- โรงเรียนบ้านหนองหมู จํานวน 228 คน ๆ ละ 20 บาท 200
 วัน จํานวนเงิน  912,000  บาท
ปรากฎในแผนงานการศึกษา (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ
. 2561-2564 หน้า 110 ลําดับที่ 8)
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อุดหนุนสถานศึกษา จํานวน 450,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับสถานศึกษาในเขตพื้นที่ของเทศบาล
ตําบลหนองเลิง  ตามโครงการส่งเสริมทางด้านการศึกษา ใน
ภารกิจด้านการศึกษา โดยถือปฏิบัติตามประกาศคณะ
กรรมการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ลว. 23
 พฤศจิกายน 2552 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
มาก ที่ มท 0808/ว74 ลว. 8 มกราคม 2553 ตามหนังสือกรมส่ง
เสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่ มท 0816.2/ว3274 ลงวันที่ 19
 มิถุนายน 2561 เรื่องการซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณ
รายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไป ด้านการศึกษาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ประจําปีงบประมาณ 2562 ดังนี้ 
- โรงเรียนบ้านนาเจริญ    จํานวนเงิน     90,000  บาท     
- โรงเรียนบ้านสุขสําราญ จํานวนเงิน     90,000  บาท
- โรงเรียนบ้านสรรเสริญ   จํานวนเงิน     90,000  บาท
- โรงเรียนบ้านคลองเค็ม   จํานวนเงิน     90,000  บาท
- โรงเรียนบ้านหนองหมู   จํานวนเงิน     90,000  บาท
ปรากฏในแผนงานการศึกษา (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ
. 2561-2564 หน้า 110 ลําดับที่ 7)
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งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 6,388,585 บาท
งบบุคลากร รวม 3,422,520 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 3,422,520 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 2,312,040 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานครูเทศบาลพร้อมเงินปรับปรุง
เงินเดือน 
ตามประกาศคณะกรรมการครู กรรมการกลางพนักงาน
เทศบาล เรื่อง ตําแหน่งและวิทยาฐานะพนักงาน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาเทศบาล ลงวันที่ 5 มกราคม 2550 และตามบัญชี
เงินเดือนชั่วคราวของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มี
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพแนบท้ายหลักเกณฑ์และวิธีการปรับ
เงินเดือนของครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีใบอนุญาตประกอบ
วิชาชีพแนบ ท้ายพระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยาฐานะและเงิน
ประจําตําแหน่งครู และบุคลากรทางการศึกษา (ฉบับที่ 3) พ.ศ
. 2558 ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่
สุด ที่ มท 0816.2/ว3274 ลงวันที่ 19 มิถุนายน 2561 เรื่องซัก
ซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่ว
ไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจําปีงบ
ประมาณ 2562 ปรากฏในแผนงานการศึกษา  
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เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งให้กับพนักงานครูเทศบาล ที่ควร
ได้รับตามที่ระเบียบกําหนด ตามประกาศคณะกรรมการ
ครู กรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่อง ตําแหน่งและวิทยา
ฐานะพนักงาน ครูและบุคลากรทางการศึกษาเทศบาล ลงวัน
ที่ 5 มกราคม 2550 และตามบัญชีเงินเดือนชั่วคราวของข้า
ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีใบอนุญาตประกอบ
วิชาชีพแนบท้ายหลักเกณฑ์และวิธีการปรับเงินเดือนของครูและ
บุคลากรทางการศึกษาที่มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพแนบ ท้าย
พระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยาฐานะและเงินประจําตําแหน่ง
ครู และบุคลากรทางการศึกษา (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2558 ตาม
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
 0816.2/ว3274 ลงวันที่ 19 มิถุนายน 2561 เรื่องซักซ้อมแนว
ทางการจัดทํางบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้าน
การศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจําปีงบ
ประมาณ 2562 ปรากฎในแผนงานการศึกษา

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 924,480 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าจ้าง ให้กับ พนักงานจ้างตามภารกิจ และ
พนักงานจ้างทั่วไป  ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้อง
ถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว3274 ลงวันที่ 19 มิถุนายน 2561
 เรื่องซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุด
หนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น ประจําปีงบประมาณ 2562 และตามประกาศคณะกรรมการ
พนักงานเทศบาลจังหวัดบึงกาฬ เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไข เกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันที่ 21 มิถุนายน 2554 (รวม
ทั้งในกรณีที่อัตราค่าจ้างรายเดือนของครู ผู้ดูแลเด็กสูงกว่าอัตราที่
รัฐจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนําเงินรายได้ไป
สมทบ ปรากฏในแผนงานการศึกษา  
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เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 144,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ให้กับ พนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั่วไป เช่น เงินเพิ่มค่าครองชีพ ฯลฯ ตามหนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว3274 ลง
วันที่ 19 มิถุนายน 2561 เรื่องซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบ
ประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจําปีงบประมาณ 2562 และตาม
ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดบึงกาฬ เรื่อง หลัก
เกณฑ์และเงื่อนไข เกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันที่ 21
 มิถุนายน 2554 (รวมทั้งในกรณีที่อัตราค่าจ้างรายเดือนของครู ผู้
ดูแลเด็กสูงกว่าอัตราที่รัฐจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนํา
เงินรายได้ไปสมทบ ปรากฏในแผนงานการศึกษา

งบดําเนินงาน รวม 2,966,065 บาท
ค่าตอบแทน รวม 40,000 บาท
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 40,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้กับ ผู้ซึ่งมีสิทธิ์เบิก
ได้ ตามระเบียบของทางราชการ ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร
พนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2541 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3
) พ.ศ.2549 ปรากฏในแผนงานการศึกษา

ค่าใช้สอย รวม 1,178,450 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวด
อื่นๆ

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จํานวน 1,178,450 บาท

ค่าอาหารกลางวันให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  จํานวน  803,600
 บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวัน ให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ตาม
ภารกิจถ่ายโอน จัดสรรให้คนละ 20 บาท ดังนี้ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตามภารกิจถ่ายโอน       
 - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดนิมิตสว่างวนาราม (ม.2) จํานวน 18
 คน ๆ ละ   20 บาท 245 วัน  จํานวนเงิน 88,200  บาท
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดเจริญสังวรบํารุงราษฎร์(ม.5) จํานวน 26
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 คนๆละ 20 บาท 245 วัน  จํานวนเงิน 127,400  บาท
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศรีสุพลวนาราม(ม.11) จํานวน 42
 คนๆ ละ 20บาท 245 วัน จํานวนเงิน 205,800  บาท
 - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดประชาสามัคคีธรรม (ม.10) จํานวน 35
 คนๆละ 20 บาท 245 วัน  จํานวนเงิน 171,500  บาท
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดสว่างอารมณ์ (ม.6) จํานวน 24 คน ๆ
 ละ20 บาท 245 วัน จํานวนเงิน 117,600 บาท
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดเกาะแก้ววนาราม (ม.9) จํานวน 19 คน ๆ
ละ 20บาท 245 วัน จํานวนเงิน  93,100  บาท
ปรากฏในแผนงานการศึกษา (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ
. 2561-2564 หน้า 109)
ค่าจัดการเรียนการสอนให้กับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก  จํานวน  278,800 บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าสื่อการเรียนการสอน วัสดุการศึกษาและเครื่อง
เล่น พัฒนาการเด็ก ฯลฯ ให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ตามภารกิจ
ถ่ายโอน จัดสรรให้คนละ 1,700 บาท ดังนี้ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตามภารกิจถ่ายโอน       
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดนิมิตสว่างวนาราม(ม.2) จํานวน 18 คน ๆ
 ละ 1,700 บาท จํานวนเงิน  30,600  บาท
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดเจริญสังวรบํารุงราษฎร์(ม.5) จํานวน 26
 คนๆ ละ 1,700 บาท จํานวนเงิน  44,200  บาท
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศรีสุพลวนาราม(ม.11) จํานวน 42 คนๆ
ละ 
 1,700 บาท จํานวนเงิน 71,400  บาท
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดประชาสามัคคีธรรม (ม.10) จํานวน  35
 คนๆละ 1,700 บาท จํานวนเงิน  59,500  บาท
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดสว่างอารมณ์ (ม.6) จํานวน 24 คน ๆ
ละ 1,700 บาท จํานวนเงิน  40,800  บาท
 - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดเกาะแก้ววนาราม (ม.9) จํานวน 19 คนๆ
ละ 1,700 บาท จํานวนเงิน  32,300  บาท ปรากฏในแผนงาน
การศึกษา (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564
 หน้า 110)     
ค่าหนังสือเรียน ให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อายุ 3-5
 ปี จํานวน 17,000บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าหนังสือเรียน ให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เด็กอายุ 3-
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5 ปี ตามภารกิจถ่ายโอน จัดสรรให้คนละ 200 บาท ดังนี้
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดนิมิตสว่างวนาราม(ม.2) จํานวน 13 คน ๆ
 ละ 200 บาท จํานวนเงิ
น  2,600  บาท
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดเจริญสังวรบํารุงราษฎร์(ม.5) จํานวน 12
 คนๆ ละ 200 บาท จํานวนเงิน  2,400  บาท
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศรีสุพลวนาราม(ม.11) จํานวน 21 คนๆ
ละ 
200 บาท จํานวนเงิน 4,200  บาท
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดประชาสามัคคีธรรม (ม.10) จํานวน  21
 คนๆละ 200 บาท จํานวนเงิน  4,200  บาท
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดสว่างอารมณ์ (ม.6) จํานวน 8 คน ๆ
ละ 200 บาท จํานวนเงิน  1,600  บาท
 - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดเกาะแก้ววนาราม (ม.9) จํานวน 10 คนๆ
ละ 200 บาท จํานวนเงิน  2,000  บาท ปรากฏในแผนงานการ
ศึกษา (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 ฉบับเพิ่ม
เติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2 พ.ศ. 2561 หน้า 3) 
ค่าอุปกรณ์การเรียน ให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อายุ 3-5
 ปี จํานวน 17,000บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าอุปกรณ์การเรียน ให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เด็ก
อายุ 3-5 ปี ตามภารกิจถ่ายโอน จัดสรรให้คนละ 200 บาท ดังนี้
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดนิมิตสว่างวนาราม(ม.2) จํานวน 13 คน ๆ
 ละ 200 บาท จํานวนเงิน  2,600  บาท
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดเจริญสังวรบํารุงราษฎร์(ม.5) จํานวน 12
 คนๆ ละ 200 บาท จํานวนเงิน  2,400  บาท
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศรีสุพลวนาราม(ม.11) จํานวน 21 คนๆ
ละ 
200 บาท จํานวนเงิน 4,200  บาท
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดประชาสามัคคีธรรม (ม.10) จํานวน  21
 คนๆละ 200 บาท จํานวนเงิน  4,200  บาท
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดสว่างอารมณ์ (ม.6) จํานวน 8 คน ๆ
ละ 200 บาท จํานวนเงิน  1,600  บาท
 - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดเกาะแก้ววนาราม (ม.9) จํานวน 10 คนๆ
ละ 200 บาท จํานวนเงิน  2,000  บาท ปรากฏในแผนงานการ
ศึกษา (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 ฉบับเพิ่ม
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เติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2 พ.ศ. 2561 หน้า 3)
ค่าเครื่องแบบนักเรียน ให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อายุ 3-5
 ปี จํานวน 25,500บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าเครื่องแบบนักเรียน ให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เด็ก
อายุ 3-5 ปี ตามภารกิจถ่ายโอน จัดสรรให้คนละ 300 บาท ดังนี้
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดนิมิตสว่างวนาราม(ม.2) จํานวน 13 คน ๆ
 ละ 300 บาท จํานวนเงิน  3,900  บาท
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดเจริญสังวรบํารุงราษฎร์(ม.5) จํานวน 12
 คนๆ ละ 300 บาท จํานวนเงิน  3,600  บาท
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศรีสุพลวนาราม(ม.11) จํานวน 21 คนๆ
ละ 
300 บาท จํานวนเงิน 6,300  บาท
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดประชาสามัคคีธรรม (ม.10) จํานวน  21
 คนๆละ 300 บาท จํานวนเงิน  6,300  บาท
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดสว่างอารมณ์ (ม.6) จํานวน 8 คน ๆ
ละ 300 บาท จํานวนเงิน 2,400  บาท
 - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดเกาะแก้ววนาราม (ม.9) จํานวน 10 คนๆ
ละ 300 บาท จํานวนเงิน  3,000  บาท ปรากฏในแผนงานการ
ศึกษา (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 ฉบับเพิ่ม
เติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2 พ.ศ. 2561 หน้า 3) 
ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อายุ 3-5
 ปี จํานวน 36,550 บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ให้กับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก เด็กอายุ 3-5 ปี ตามภารกิจถ่ายโอน จัดสรรให้คนละ 430
 บาท ดังนี้
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดนิมิตสว่างวนาราม(ม.2) จํานวน 13 คน ๆ
 ละ 430 บาท จํานวนเงิน  5,590  บาท
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดเจริญสังวรบํารุงราษฎร์(ม.5) จํานวน 12
 คนๆ ละ 430 บาท จํานวนเงิน  5,160  บาท
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศรีสุพลวนาราม(ม.11) จํานวน 21 คนๆ
ละ 
430 บาท จํานวนเงิน  9,030  บาท
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดประชาสามัคคีธรรม (ม.10) จํานวน  21
 คนๆละ 430 บาท จํานวนเงิน  9,030  บาท
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดสว่างอารมณ์ (ม.6) จํานวน 8 คน ๆ
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ละ 430 บาท จํานวนเงิน 3,440  บาท
 - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดเกาะแก้ววนาราม (ม.9) จํานวน 10 คนๆ
ละ 430 บาท จํานวนเงิน  4,300  บาท ตามหนังสือกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว3274 ลงวันที่ 19
 มิถุนายน 2561 เรื่องซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณราย
จ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ประจําปีงบประมาณ 2562 ปรากฏในแผนงานการ
ศึกษา (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 ฉบับเพิ่ม
เติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2 พ.ศ. 2561 หน้า 4 ลําดับที่ 1)     

ค่าวัสดุ รวม 1,747,615 บาท
ค่าอาหารเสริม (นม) จํานวน 1,747,615 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออาหารเสริม(นม)ให้กับโรงเรียนและศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก ตามภารกิจถ่ายโอน ซึ่งยอดจัดสรรตามหนังสือ
กรมฯ ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.4/ว 1507  ลว. 3 สิงหาคม 2559
 จัดสรรให้คนละ 7.82 บาท ดังนี้ 1. โรงเรียนในสังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน(สพฐ.) จํานวน 1,433,408
บาท
- โรงเรียนบ้านนาเจริญ จํานวน 237 คนๆ ละ 7.82 บาท 260
 วัน จํานวนเงิน  481,869  บาท  
- โรงเรียนบ้านสุขสําราญ จํานวน 57 คนๆ ละ 7.82 บาท 260
 วัน จํานวนเงิน  115,893  บาท  
- โรงเรียนบ้านสรรเสริญ จํานวน 60 คนๆ ละ 7.82 บาท 260
 วัน  จํานวนเงิน  121,992  บาท  
- โรงเรียนบ้านคลองเค็ม จํานวน 123 คนๆ ละ 7.82 บาท 260
 วัน จํานวนเงิน  250,084  บาท      
- โรงเรียนบ้านหนองหมู จํานวน 228 คนๆ ละ 7.82 บาท 260
 วัน 
จํานวนเงิน 463,570 บาท
 2.ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  จํานวน   371,687  บาท
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดนิมิตสว่างวนาราม (ม.2) จํานวน 18
 คนๆ ละ 7.82 บาท 245 วัน จํานวนเงิน  34,486
  บาท                
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดเจริญสังวรบํารุงราษฎร์(ม.5) จํานวน 33
 คนๆ ละ 7.82 บาท 245 วัน จํานวนเงิน 49,813
  บาท              
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- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศรีสุพลวนาราม (ม.11) จํานวน  42
 คนๆ ละ 7.82 บาท 245 วัน จํานวนเงิน  80,468
  บาท            
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดประชาสามัคคีธรรม(ม.10) จํานวน  35
 คนๆ ละ 7.82 บาท 245 วัน จํานวนเงิน  67,056  บาท    
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดสว่างอารมณ์ (ม.6) จํานวน  24
 คนๆ ละ 7.82 บาท 245 วัน จํานวนเงิน  45,982
  บาท              
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดเกาะแก้ววนาราม (ม.9) จํานวน 19
 คนๆ ละ 7.82 บาท 245 วัน จํานวนเงิน  36,402  บาท ตาม
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2
/ว3274 ลงวันที่ 19 มิถุนายน 2561 เรื่องซักซ้อมแนวทางการจัด
ทํางบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจําปีงบประมาณ 2562 ปรากฏ
ในแผนงานการศึกษา 

แผนงานสาธารณสุข
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม 1,121,200 บาท

งบดําเนินงาน รวม 739,200 บาท
ค่าใช้สอย รวม 639,200 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวด
อื่นๆ

ค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการระบบการแพทย์ฉุกเฉินประจําตําบล
หนองเลิง

จํานวน 439,200 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการระบบการแพทย์ฉุก
เฉิน ประจําตําบลหนองเลิง เช่น ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงาน การให้
บริการ หรือค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องกับการนี้ ตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที่ มท 0891.1/ว2826 ลงวัน
ที่ 17 กันยายน 2553 เรื่องการดําเนินงานและการบริหารจัดการ
ระบบการแพทย์ฉุกเฉินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปรากฎใน
แผนงานสาธารณสุข (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ
. 2561-2564 ฉบับเพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1 พ.ศ
. 2561 หน้า 21 ลําดับที่ 1)
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โครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก ประจําปี 2562 จํานวน 100,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการป้องกันและควบคุม
โรคไข้เลือดออก ประจําปี 2562 เช่น การรณรงค์ แผ่นพับ ใบ
ปลิว หรือที่เกี่ยวข้องในการนี้ ตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว3028 ลงวัน
ที่ 6 มิถุนายน 2561 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณ
รายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่
ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้า 111 ลําดับที่ 2)

โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า ประจําปี 
2562

จํานวน 100,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า ประจําปี 2562 ปรากฏในแผนงาน
สาธารณสุข หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว
3028 เรื่องซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. 2562 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ลงวัน
ที่ 6 มิถุนายน 2561 (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ
. 2561 - 2564 ฉบับเพิ่มเติม ปรับปรุง ครั้งที่ 2 พ.ศ
. 2561 หน้า 6 ลําดับที่ 2)

ค่าวัสดุ รวม 100,000 บาท
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จํานวน 50,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาเวชภัณฑ์ เคมีภัณฑ์ น้ํายาควบคุมโรค
อื่นๆ ฯลฯ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบ
ประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 และแก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2543 และหนังสือที่ มท 0808.2/ว1248
 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่
จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตาม
งบประมาณ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  
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วัสดุการเกษตร จํานวน 50,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสารเคมีป้องกันและกําจัดศัตรูพืชและ
สัตว์ น้ํายาพ่นหมอกควัน กําจัดยุงและแมลงต่างๆ วัสดุเพาะ
ชํา กรรไกรตัดหญ้า กรรไกรตัดแต่งกิ่งไม้ เลื่อยตัดไม้ ฯลฯ ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ
.ศ. 2543 และหนังสือที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวันที่ 27
 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุ
และครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  

งบลงทุน รวม 14,500 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 14,500 บาท
ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์

เครื่องดูดเสมหะ จํานวน 12,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์(เครื่อง
ดูดเสมหะ) จํานวน 1 เครื่อง 
มีคุณลักษณะพื้นฐานดังนี้
- เป็นเครื่องดูดเสมหะชนิดหิ้ว
- ตัวเครื่องน้ําหนักรวมไม่เกิน 18 ปอนด์ หรือไม่เกิน 9 กิโลกรัม
- Compressor เป็นชนิด Diaphragm Rotary หรือ Piston
- มีมาตรวัดความดันได้ตั้งแต่ 0-0.8 บาร์หรือไม่น้อยกว่า 0-560
 มิลลิเมตรปรอท (mmHg) มีปุ่มปรับแรงดูด สามารถปรับแรงดูด
ได้สูงสุด 560 มิลลิเมตรปรอท (mmHg)
- มีขวดบรรจุเสมหะ
- มีระบบป้องกันเสมหะในขวดล้นเข้าเครื่อง
ตามรายละเอียดที่เทศบาลกําหนด ไม่มีในราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์ โดยใช้ราคาท้องถิ่นหรือราคาที่จัดซื้อได้อย่าง
ประหยัด ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท. 0802.0/ว1989
 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552 เรื่องการตั้งงบประมาณเพื่อการจัด
ซื้อครุภัณฑ์และรถยนต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปรากฎใน
แผนงานการรักษาความสงบภายใน (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ
.ศ. 2561-2564 ฉบับเพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2 พ.ศ. 2561
 หน้า 8 ลําดับที่ 1)
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เครื่องวัดชีพจร จํานวน 2,500 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์(เครื่อง
วัดชีพจร) จํานวน 1 เครื่อง 
มีคุณลักษณะพื้นฐานดังนี้
- เป็นเครื่องเครื่องวัดความดันโลหิตอัตโนมัติแบบสอดแขน โดย
ใช้ Cuff แบบวงกลม
- เป็นการวัดแบบ Oscillometric
- สามารถวัดความดันโลหิตได้ทั้งแขนซ้ายและแขนขวา
- มีระบบการพิมพ์ผลการวัดได้
- สามารถวัดความดันโลหิตได้ช่วงระหว่าง 30 - 280 มิลลิเมตร
ปรอท (mmHg) และสามารถวัดอัตราการเต้นของชีพจรช่วง
ระหว่าง 40 - 180 ครั้งต่อนาที
ตามรายละเอียดที่เทศบาลกําหนด ไม่มีในราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์ โดยใช้ราคาท้องถิ่นหรือราคาที่จัดซื้อได้อย่าง
ประหยัด ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท. 0802.0/ว1989
 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552 เรื่องการตั้งงบประมาณเพื่อการจัด
ซื้อครุภัณฑ์และรถยนต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปรากฎใน
แผนงานการรักษาความสงบภายใน (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ
.ศ. 2561-2564 ฉบับเพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2 พ.ศ. 2561
 หน้า 8 ลําดับที่ 2)

งบเงินอุดหนุน รวม 367,500 บาท
เงินอุดหนุน รวม 367,500 บาท
เงินอุดหนุนเอกชน

โครงการดําเนินงานตามแนวพระราชดําริด้านสาธารณสุข ประจําปี 
2562

จํานวน 260,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการดําเนินงานตามแนวพระราชดําริ
ด้านสาธารณสุข ประจําปี 2562 ปรากฎในแผนงานสาธารณ
สุข หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว3028 เรื่องซัก
ซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปีงบ
ประมาณ พ.ศ. 2562 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ลงวัน
ที่ 6 มิถุนายน 2561 (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ
. 2561-2564 ฉบับเพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2 พ.ศ
. 2561 หน้า 6 ลําดับที่ 1)
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โครงการดําเนินงานสําหรับสํารวจข้อมูลจํานวนสัตว์และขึ้นทะเบียน
สัตว์ ประจําปี 2562

จํานวน 10,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการดําเนินงานสําหรับสํารวจข้อมูล
จํานวนสัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว์ ประจําปี 2562 ปรากฎในแผน
งานสาธารณสุข หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว
3028 เรื่องซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. 2562 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ลงวัน
ที่ 6 มิถุนายน 2561 (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ
. 2561-2564 ฉบับเพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2 พ.ศ
. 2561 หน้า 6 ลําดับที่ 3)

เงินอุดหนุนการดําเนินโครงการหรือกิจกรรมของ อสม. จํานวน 97,500 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการหรือกิจกรรม อสม. เช่น การ
พัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุข การแก้ไขปัญหาสาธารณสุขใน
เรื่องต่างๆ การจัดบริการสุขภาพเบื้องต้น ในศูนย์สาธารณสุข
มูลฐานของชุมชน (ศสมช.) หรือกิจกรรมอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับ
ภารกิจ ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่
ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้า 112 ลําดับที่ 5)

แผนงานสังคมสงเคราะห์
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ รวม 1,999,050 บาท

งบบุคลากร รวม 1,582,200 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,582,200 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,143,960 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานเทศบาลพร้อมปรับปรุงเงิน
เดือน  
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0809.5/ว 82 ลง
วันที่ 10 กรกฎาคม 2557 เรื่อง ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต
. เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการกําหนดอัตราเงินเดือนและจํานวน
เงินที่ปรับเพิ่ม สําหรับวุฒิที่ ก.พ. หรือคณะกรรมการกลางข้า
ราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นรับรองว่าวุฒินั้นเป็นคุณสมบัติ
เฉพาะตําแหน่งที่ได้รับแต่งตั้ง (ฉบับที่ 4) และมติคณะกรรมการ
พนักงานเทศบาล จังหวัดบึงกาฬ ครั้งที่ 7/2557 ลงวันที่ 23
 กรกฎาคม 2557 ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป ปรากฏใน
แผนงานสังคมสงเคราะห์
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เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 24,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ให้กับพนักงานเทศบาล เช่น เงินค่า
ตอบแทนพิเศษรายเดือน เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว เงินเพิ่มตาม
คุณวุฒิที่ ก.พ.รับรอง เป็นต้น  ตามหนังสือ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต
. ที่ มท 0809.3/ว 28 ลงวันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2548 เรื่อง แนว
ทางปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงิน
เดือน (การกําหนดให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้อง
ถิ่น ระดับ 8 ขึ้นไปได้รับเงินเดือนค่าตอบแทนเป็นรายเดือนเท่ากับ
อัตราเงินประจําตําแหน่ง รวมทั้งเงินค่าครองชีพชั่วคราวพนักงาน
เทศบาล ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
เพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของข้าราชการและลูกจ้างประจําของส่วน
ราชการ (ฉบับที่ 6) พ.ศ.2558 และประกาศคณะกรรมการ
พนักงานเทศบาลจังหวัดบึงกาฬ เรื่อง หลักเกณฑ์การให้พนักงาน
เทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง ของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มการ
ครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 13 กรกฎาคม 2558 ปราก
ฎในแผนงานสังคมสงเคราะห์

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 60,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งให้กับพนักงานเทศบาล ที่ควรได้
รับตามที่ระเบียบกําหนด  ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 มาตรา 15 และมาตรา 23 พระ
ราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 มาตรา 50
 ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทน
นอกเหนือจากเงินเดือนของข้าราชการและลูกจ้างประจําของส่วน
ราชการ (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2553 หนังสือ   ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต
. ที่ มท 0809.3/ว 28 ลงวันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2548 และประกาศ
คณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดบึงกาฬ เรื่อง หลักเกณฑ์
และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของเทศบาล พ.ศ.2556
 (ฉบับที่7) ลงวันที่ 20 เมษายน 2559 ปรากฏในแผนงานสังคม
สงเคราะห์ 
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 306,240 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าจ้าง ให้กับ พนักงานจ้างตามภารกิจ ตาม
ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดบึงกาฬ เรื่อง หลัก
เกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันที่ 21
 มิถุนายน 2554 หมวด 5 ค่าตอบแทนและสิทธิประโยชน์ ข้อ 29
 หลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นค่าตอบแทนประจําปี ปรากฏในแผนงาน
สังคมสงเคราะห์ 

เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 48,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ให้กับ พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ เช่น เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว ตามระเบียบกระทรวง
การคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของข้า
ราชการและลูกจ้างประจําของส่วนราชการ (ฉบับที่ 6) พ.ศ. 2558
 และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดบึงกาฬ เรื่อง
หลักเกณฑ์การให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง ของ
เทศบาลได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 13
 กรกฎาคม 2558 และตามประกาศคณะกรรมการพนักงาน
เทศบาล เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวัน
ที่ 21 มิถุนายน 2554 หมาด 5 ค่าตอบแทนและสิทธิ
ประโยชน์ ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์
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งบดําเนินงาน รวม 369,850 บาท
ค่าตอบแทน รวม 140,850 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น

จํานวน 120,850 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
เทศบาลตําบลหนองเลิง การยืมตัวข้าราชการอื่นมาช่วย
ราชการ และเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ ฯลฯ ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบ
แทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่
พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่
สุด ที่ มท 0809.3/ว380 ลงวัน
ที่ 26 กุมภาพันธ์ 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท., ก.อบต. เรื่อง
กําหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการ
กําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็น
เงินรางวัลประจําปีสําหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และ
พนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2558 และ
ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล (ก.ท.จ.บึงกาฬ) เรื่อง
หลักเกณฑ์ เงื่อนไขและวิธีการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น
เป็นกรณีพิเศษ อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีสําหรับ
พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างเทศบาล พ.ศ
. 2558 ลงวันที่ 31 มีนาคม 2558 ปรากฎในแผนงานสังคม
สงเคราะห์

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 10,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้าน ให้กับผู้ซึ่งมีสิทธิ์เบิกได้ตาม
ระเบียบ ของทางราชการ ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่า
เช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติม
ถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2559 ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้กับ ผู้ซึ่งมีสิทธิ์เบิก
ได้ ตามระเบียบของทางราชการ ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร
พนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2541 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3
) พ.ศ.2549  ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์

ค่าใช้สอย รวม 99,000 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน จํานวน 35,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมหรือ
สัมมนาต่างๆ ของพนักงานเทศบาล พนักงานจ้างของเทศบาล
ตําบลหนองเลิงและผู้ที่เทศบาลตําบลหนองเลิงมอบหมายให้เข้า
รับการฝึกอบรมและสัมมนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้า
หน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวด
อื่นๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 64,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก และค่า
ใช้จ่ายอื่นๆ ในการเดินทางไปราชการ หรือไปอบรมสัมมนาของ
พนักงานส่วนท้องถิ่น และผู้ที่ได้รับมอบหมาย ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ
.ศ. 2559 ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ 
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ค่าวัสดุ รวม 130,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 70,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุสํานักงานต่างๆ ที่จําเป็นต้องใช้ในสํานัก
งาน 
เช่น กระดาษ ปากกา แฟ้ม ตรายาง ฯลฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้อง
ชําระ
พร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้น ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2543
 และหนังสือที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559
 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ ปรากฏในแผน
งานสังคมสงเคราะห์ 

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 60,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น ตลับผงหมึก หมึก
เติม แผ่นดิสก์ เมาส์ แป้นพิมพ์ อุปกรณ์อื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับ
คอมพิวเตอร์ ฯลฯ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการ
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 และ
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2543 และหนังสือที่ มท 0808.2
/ว1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณา
สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์
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งบลงทุน รวม 47,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 47,000 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

เก้าอี้ทํางาน จํานวน 8,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาครุภัณฑ์สํานักงาน (เก้าอี้ทํางาน) จํานวน 2
 ตัว 
มีลักษณะพื้นฐานดังนี้
- มีที่นั่งและพนักพิงขึ้นโครง
- มีที่วางแขน
- สามารถหมุนรอบตัวและปรับระดับความสูงของเก้าอี้ได้
ตามรายละเอียดที่เทศบาลกําหนด ไม่มีในราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์ โดยใช้ราคาท้องถิ่นหรือราคาที่จัดซื้อได้อย่าง
ประหยัด ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท. 0802.0/ว1989
 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552 เรื่องการตั้งงบประมาณเพื่อการจัด
ซื้อครุภัณฑ์และรถยนต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปรากฎใน
แผนงานสังคมสงเคราะห์ (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-
2564 ฉบับเพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1 พ.ศ. 2561 หน้า 18
 ลําดับที่ 13)

โต๊ะทํางาน จํานวน 13,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาครุภัณฑ์สํานักงาน (โต๊ะทํางาน) จํานวน 2
 ตัว 
มีลักษณะพื้นฐานดังนี้
- โต๊ะเหล็ก ลิ้นชัก 2 ข้าง จํานวน 1 ตัว
- โต๊ะเหล็ก ลิ้นชัก 1 ข้าง จํานวน 1 ตัว
ตามรายละเอียดที่เทศบาลกําหนด ไม่มีในราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์ โดยใช้ราคาท้องถิ่นหรือราคาที่จัดซื้อได้อย่าง
ประหยัด ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท. 0802.0/ว1989
 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552 เรื่องการตั้งงบประมาณเพื่อการจัด
ซื้อครุภัณฑ์และรถยนต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปรากฎใน
แผนงานสังคมสงเคราะห์ (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-
2564 ฉบับเพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1 พ.ศ. 2561 หน้า 18
 ลําดับที่ 12)
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ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

เครื่องคอมพิวเตอร์แบบพกพา จํานวน 16,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ (เครื่องคอมพิวเตอร์
แบบพกพา) จํานวน 1 เครื่อง 
โดยมีคุณลักษณะพื้นฐานดังนี้
- ในกรณีที่มีหน่วยความจําแบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อย
กว่า 2 MB ต้องมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไม่น้อย
กว่า 2.5 GHz และมีหน่วยประมวลผลด้านกราฟ
ฟิก (GraphicsProcessing Unit) ไม่น้อยกว่า 6 แกน หรือ
-ในกรณีที่มีหน่วยความจําแบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อย
กว่า 3 MB ต้องมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไม่น้อย
กว่า 2.4 GHz
-หน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า ขนาดไม่น้อย
กว่า 4 GB
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ขนาดความจุไม่น้อย
กว่า 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อย
กว่า 120 GB จํานวน 1 หน่วย
-มีจอภาพที่รอบรับความละเอียดไม่น้อยกว่า 1,366 x 768 Pixel 
และมีขนาดไม่น้อยกว่า 12 นิ้ว
- มี DVD-RW หรือดีกว่า แบบติดตั้งภายใน (Internal) หรือภาย
นอก (External) จํานวน 1 หน่วย
-มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อย
กว่า 3 ช่อง
-มีช่องเชื่อมต่อแบบ HDMI หรือ VGA จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
-มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่าจํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
-สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า Wi-Fi (IEEE 802.11b,g,n,ac) 
และ Bluetooth หรือ เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ปี พ.ศ. 2561 จัดหาตามเกณฑ์ราคากลาง
และคุณลักษณะพื้นฐานของกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศ ปราก
ฎในแผนงานสังคมสงเคราะห์ (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ
. 2561-2564 หน้า 164 ลําดับที่ 39)
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เครื่องพิมพ์เอกสาร จํานวน 10,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ (เครื่องพิมพ์
เอกสาร) จํานวน 1 เครื่อง 
โดยมีลักษณะพื้นฐานดังนี้
-เครื่องพิมพ์เอกสารชนิดเลเซอร์ หรือชนิด LED 
สี แบบ Network 
-มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600x600 dpi
-มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดําไม่น้อยกว่า 18 หน้าต่อ
นาที (ppm)
-มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีไม่น้อยกว่า 18 หน้าต่อนาที (ppm)
-สามารถพิมพ์เอกสารกลับหน้าอัตโนมัติได้
มีหน่วยความจํา (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 128 MB
-มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จํานวนไม่
น้อยกว่า 1 ช่อง
-มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100 Base-T หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1
 ช่อง หรือ สามารถใช้งานผ่านเครือข่ายไร้สาย (Wi-Fi) ได้
-มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 250 แผ่น
-สามารถใช้ได้กับ A4,Letter,และ Custom
เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ปี พ
.ศ. 2561 จัดหาตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน
ของกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศ  ปรากฎในแผนงานสังคม
สงเคราะห์ (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564
 หน้า 164 ลําดับที่ 40)
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งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 460,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 460,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 460,000 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวด
อื่นๆ

โครงการค่ายอาสาพัฒนาเยาวชน จํานวน 30,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการตามโครงการค่ายอาสา
พัฒนาเยาวชน    เช่น ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่าง ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าเครื่องเสียง ค่าอาคารสถานที่ ค่าพาหนะ และ
กิจกรรมอื่นๆที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ ตามพระราชบัญญัติกําหนดแผน
และขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2542 หมวด 2 มาตรา 16 (10) การสังคมสงเคราะห์และ
การพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาส ตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว3028 ลง
วันที่ 6 มิถุนายน 2561 เรื่องซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบ
ประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นและระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยค่าใช้
จ่ายในการฝึกอบรม การจัดงานและการประชุมระหว่าง
ประเทศ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ปรากฏใน
แผนงานสังคมสงเคราะห์ (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-
2564 หน้า 117 ลําดับที่ 18)
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โครงการเด็ก เยาวชนอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม จํานวน 30,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการตามโครงการเด็ก เยาวชน
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม เช่น ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่าง ค่า
สมนาคุณวิทยากร ค่าเครื่องเสียง ค่าอาคารสถานที่ ค่า
พาหนะ และกิจกรรมอื่นๆที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ ตามพระราชบัญญัติ
กําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 หมวด 2 มาตรา 16 (10) การสังคม
สงเคราะห์และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และผู้
ด้อยโอกาส ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท
 0808.2/ว3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561 เรื่องซักซ้อมแนวทาง
การจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ
. 2562 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและระเบียบกระทรวงการ
คลัง ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม การจัดงานและการประชุม
ระหว่างประเทศ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ
.ศ. 2561-2564 หน้า 133 ลําดับที่ 1)

โครงการฝึกอบรมอาชีพระยะสั้นแก่เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ และ
ประชาชนทั่วไป

จํานวน 50,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการตามโครงการฝึกอบรม
อาชีพระยะสั้นแก่เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุและประชาชนทั่ว
ไป เช่น ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่าง ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่า
เครื่องเสียง ค่าอาคารสถานที่ ค่าพาหนะ และกิจกรรมอื่นๆที่เกี่ยว
ข้อง ฯลฯ ตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2542 หมวด 2 มาตรา 16 (16) การส่งเสริม การฝึก และ
ประกอบอาชีพ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท
 0808.2/ว3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561 เรื่องซักซ้อมแนวทาง
การจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ
. 2562 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและระเบียบกระทรวงการ
คลัง ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม การจัดงานและการประชุม
ระหว่างประเทศ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่ม
เติม ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่
ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้า 113 ลําดับที่ 1)
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โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้พิการผุ้ด้อยโอกาส ผู้ประสบปัญหาทาง
สังคม

จํานวน 30,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการตามโครงการพัฒนา
คุณภาพชีวิต ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส ผู้ประสบปัญหาทาง
สังคม เช่น ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่าง ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่า
เครื่องเสียง ค่าอาคารสถานที่ ค่าพาหนะ และกิจกรรมอื่นๆที่เกี่ยว
ข้อง ฯลฯ ตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2542 หมวด 2 มาตรา 16 (10) การสังคมสงเคราะห์และการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาส ตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว3028 ลง
วันที่ 6 มิถุนายน 2561 เรื่องซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบ
ประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นและระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยค่าใช้
จ่ายในการฝึกอบรม การจัดงานและการประชุมระหว่าง
ประเทศ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติมปรากฏใน
แผนงานสังคมสงเคราะห์ (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ
. 2561-2564 หน้า 116 ลําดับที่ 14)

โครงการพัฒนาเด็กเยาวชนครบรอบด้าน "กิจกรรมวัยใส ใส่ใจทําดี" จํานวน 30,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการตามโครงการพัฒนา
เด็ก เยาวชนครบรอบด้าน "กิจกรรมวัยใส ใส่ใจทําดี" เช่น ค่า
อาหารกลางวัน อาหารว่าง ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าเครื่อง
เสียง ค่าอาคารสถานที่ ค่าพาหนะ และกิจกรรมอื่นๆที่เกี่ยว
ข้อง ฯลฯ ตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2542 หมวด 2 มาตรา 16 (10) การสังคมสงเคราะห์และการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาส ตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว3028 ลง
วันที่ 6 มิถุนายน 2561 เรื่องซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบ
ประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นและระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยค่าใช้
จ่ายในการฝึกอบรม การจัดงานและการประชุมระหว่าง
ประเทศ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติมปรากฎใน
แผนพัฒนางานสังคมสงเคราะห์ (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ
. 2561-2564 หน้า 118 ลําดับที่ 23)
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โครงการพัฒนาและยกระดับความรู้กลุ่มสตรี จํานวน 30,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการตามโครงการพัฒนาและ
ยกระดับความรู้กลุ่มสตรี เช่น ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่าง ค่า
สมนาคุณวิทยากร ค่าเครื่องเสียง ค่าอาคารสถานที่ ค่า
พาหนะ และกิจกรรมอื่นๆที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ ตามพระราชบัญญัติ
กําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 หมวด 2 มาตรา 16 (10) การสังคม
สงเคราะห์และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และผู้
ด้อยโอกาส ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท
 0808.2/ว3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561 เรื่องซักซ้อมแนวทาง
การจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ
. 2562 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและระเบียบกระทรวงการ
คลัง ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม การจัดงานและการประชุม
ระหว่างประเทศ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่ม
เติม ปรากฎในแผนพัฒนางานสังคมสงเคราะห์ (ตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้า 117 ลําดับที่ 20)

โครงการลดปัญหาความรุนแรงต่อเด็ก สตรีและปัญหาด้านโรคเอดส์ จํานวน 30,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการตามโครงการลดปัญหา
ความรุนแรงต่อเด็กและปัญหาด้านโรคเอดส์ เช่น ค่าอาหารกลาง
วัน อาหารว่าง ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าเครื่องเสียง ค่าอาคาร
สถานที่ ค่าพาหนะ และกิจกรรมอื่นๆที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ ตามพระ
ราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2542 หมวด 2 มาตรา 16 (10) การสังคมสงเคราะห์และการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาส ตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว3028 ลง
วันที่ 6 มิถุนายน 2561 เรื่องซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบ
ประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นและระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยค่าใช้
จ่ายในการฝึกอบรม การจัดงานและการประชุมระหว่าง
ประเทศ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติม  ปรากฏใน
แผนงานสังคมสงเคราะห์ (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ
. 2561-2564 หน้า 118 ลําดับที่ 22)
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โครงการส่งเสริม สนับสนุนเศรษฐกิจพอเพียง จํานวน 30,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการตามโครงการส่ง
เสริม สนับสนุนเศรษฐกิจพอเพียง เช่น ค่าอาหารกลางวัน อาหาร
ว่าง ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าเครื่องเสียง ค่าอาคารสถานที่ ค่า
พาหนะ และกิจกรรมอื่นๆที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ ตามพระราชบัญญัติ
กําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 หมวด 2 มาตรา 16 (10) การสังคม
สงเคราะห์และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และผู้
ด้อยโอกาส ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท
 0808.2/ว3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561 เรื่องซักซ้อมแนวทาง
การจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ
. 2562 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและระเบียบกระทรวงการ
คลัง ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม การจัดงานและการประชุม
ระหว่างประเทศ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่ม
เติม ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่
ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้า 115 ลําดับที่ 10)

โครงการส่งเสริมกลุ่มอาชีพสตรี จํานวน 30,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการตามโครงการส่งเสริมกลุ่ม
อาชีพสตรี  เช่น ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่าง ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าเครื่องเสียง ค่าอาคารสถานที่ ค่าพาหนะ และ
กิจกรรมอื่นๆที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ ตามพระราชบัญญัติกําหนดแผน
และขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2542 หมวด 2 มาตรา 16 (16) การส่งเสริม การ
ฝึก และประกอบอาชีพ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
มาก ที่ มท 0808.2/ว3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561 เรื่องซัก
ซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปีงบ
ประมาณ พ.ศ. 2562 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ
ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม การ
จัดงานและการประชุมระหว่างประเทศ (ฉบับที่ 3) พ.ศ
. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ปรากฏในแผนงานสังคม
สงเคราะห์ (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ
. 2561-2564 หน้า 113 ลําดับที่ 3)
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โครงการส่งเสริมคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการตามโครงการส่งเสริม
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ เช่น ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่าง ค่า
สมนาคุณวิทยากร ค่าเครื่องเสียง ค่าอาคารสถานที่ ค่า
พาหนะ และกิจกรรมอื่นๆที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ ตามพระราชบัญญัติ
กําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 หมวด 2 มาตรา 16 (10) การสังคม
สงเคราะห์และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และผู้
ด้อยโอกาส ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท
 0808.2/ว3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561 เรื่องซักซ้อมแนวทาง
การจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ
. 2562 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและระเบียบกระทรวงการ
คลัง ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม การจัดงานและการประชุม
ระหว่างประเทศ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่ม
เติม  ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น
สี่ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้า 115 ลําดับที่ 11)

โครงการส่งเสริมพัฒนาอาชีพ เด็ก เยาวชน นักเรียน นักศึกษา
ระหว่างปิดภาคเรียน

จํานวน 40,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการตามโครงการส่งเสริม
พัฒนาอาชีพ เด็ก เยาวชน นักเรียน นักศึกษาระหว่างปิดภาค
เรียน ตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2542 หมวด 2 มาตรา 16 (10) การสังคมสงเคราะห์และการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาส ตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว3028 ลง
วันที่ 6 มิถุนายน 2561 เรื่องซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบ
ประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นและระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยค่าใช้
จ่ายในการฝึกอบรม การจัดงานและการประชุมระหว่าง
ประเทศ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ปรากฏใน
แผนงานสังคมสงเคราะห์ (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ
. 2561-2564 หน้า 114 ลําดับที่ 17)
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โครงการส่งเสริมสนับสนุนการจัดทําแผนชุมชน จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการตามโครงการส่งเสริมสนับ
สนุนการจัดทําแผนชุมชน เช่น ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่าง ค่า
สมนาคุณวิทยากร ค่าเครื่องเสียง ค่าอาคารสถานที่ ค่า
พาหนะ และกิจกรรมอื่นๆที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ ตามพระราชบัญญัติ
กําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยค่า
ใช้จ่ายในการฝึกอบรม การจัดงานและการประชุมระหว่าง
ประเทศ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติม  ปรากฏใน
แผนงานสังคมสงเคราะห์ (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ
. 2561-2564 หน้า 128 ลําดับที่ ลําดับที่ 1)

โครงการส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ จํานวน 50,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการตามโครงการส่งเสริม
อาชีพผู้สูงอายุ เช่น ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่าง ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าเครื่องเสียง ค่าอาคารสถานที่ ค่าพาหนะ และ
กิจกรรมอื่นๆที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ ตามพระราชบัญญัติกําหนดแผน
และขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2542 หมวด 2 มาตรา 16 (16) การส่งเสริม การ
ฝึก และประกอบอาชีพ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
มาก ที่ มท 0808.2/ว3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561 เรื่องซัก
ซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปีงบ
ประมาณ พ.ศ. 2562 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ
ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม การ
จัดงานและการประชุมระหว่างประเทศ (ฉบับที่ 3) พ.ศ
. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ปรากฎในแผนพัฒนางานสังคม
สงเคราะห์ (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ
. 2561-2564 หน้า 119 ลําดับที่ 27)
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โครงการสร้างความเสมอภาคระหว่างหญิงชายในครอบครัว จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการตามโครงการสร้างความ
เสมอภาคระหว่างหญิงชายในครอบครัว เช่น ค่าอาหารกลาง
วัน อาหารว่าง ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าเครื่องเสียง ค่าอาคาร
สถานที่ ค่าพาหนะ และกิจกรรมอื่นๆที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ ตามพระ
ราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2542 หมวด 2 มาตรา 16 (16) การส่งเสริม การฝึก และ
ประกอบอาชีพ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท
 0808.2/ว3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561 เรื่องซักซ้อมแนวทาง
การจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ
. 2562 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและระเบียบกระทรวงการ
คลัง ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม การจัดงานและการประชุม
ระหว่างประเทศ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่ม
เติม ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่
ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้า 121 ลําดับที่ 34)

โครงการสํารวจพื้นที่สร้างสรรค์ ต่อความเข้มแข็งของสถาบันครอบ
ครัว

จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการตามโครงการสํารวจพื้นที่
สร้างสรรค์ ต่อความเข้มแข็งของสถาบันครอบครัว เช่น ค่าอาหาร
กลางวัน อาหารว่าง ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าเครื่องเสียง ค่า
อาคารสถานที่ ค่าพาหนะ และกิจกรรมอื่นๆที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ
 ตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2542 หมวด 2 มาตรา 16 (16) การส่งเสริม การฝึก และ
ประกอบอาชีพ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท
 0808.2/ว3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561 เรื่องซักซ้อมแนวทาง
การจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ
. 2562 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและระเบียบกระทรวงการ
คลัง ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม การจัดงานและการประชุม
ระหว่างประเทศ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่ม
เติม  ปรากฎในแผนพัฒนางานสังคมสงเคราะห์ (ตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้า 120 ลําดับที่ 32)
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แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน รวม 4,168,140 บาท

งบบุคลากร รวม 2,619,360 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,619,360 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,485,120 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานเทศบาลพร้อมจ่ายเป็นเงิน
ปรับปรุงเงินเดือน  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
มาก ที่ มท 0809.5/ว 82 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2557
 เรื่อง ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธี
การกําหนดอัตราเงินเดือนและจํานวนเงินที่ปรับเพิ่ม สําหรับวุฒิ
ที่ ก.พ. หรือคณะกรรมการกลางข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้อง
ถิ่นรับรองว่าวุฒินั้นเป็นคุณสมบัติเฉพาะตําแหน่งที่ได้รับแต่ง
ตั้ง (ฉบับที่ 4) และมติคณะกรรมการพนักงานเทศบาล จังหวัดบึง
กาฬ ครั้งที่ 7/2557 ลงวันที่ 23 กรกฎาคม 2557 ปรากฏในแผน
งานบริหารงานทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 48,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ให้กับพนักงานเทศบาล เช่น ค่าตอบ
แทนพิเศษรายเดือน เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว เงินเพิ่มตาม
คุณวุฒิที่ ก.พ.รับรอง เป็นต้น  ตามหนังสือ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต
. ที่ มท 0809.3/ว 28 ลงวันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2548 เรื่อง แนว
ทางปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงิน
เดือน (การกําหนดให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้อง
ถิ่น ระดับ 8 ขึ้นไปได้รับเงินเดือนค่าตอบแทนเป็นรายเดือนเท่ากับ
อัตราเงินประจําตําแหน่ง รวมทั้งเงินค่าครองชีพชั่วคราวพนักงาน
เทศบาล ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
เพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของข้าราชการและลูกจ้างประจําของส่วน
ราชการ (ฉบับที่ 6) พ.ศ.2558 และประกาศคณะกรรมการ
พนักงานเทศบาลจังหวัดบึงกาฬ เรื่อง หลักเกณฑ์การให้พนักงาน
เทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง ของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มการ
ครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 13 กรกฎาคม 2558 ปราก
ฎในแผนงานเคหะและชุมชน
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เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 60,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งให้กับพนักงานเทศบาล ที่ควรได้
รับตามที่ระเบียบกําหนด  ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 มาตรา 15 และมาตรา 23 พระ
ราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 มาตรา 50
 ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทน
นอกเหนือจากเงินเดือนของข้าราชการและลูกจ้างประจําของส่วน
ราชการ (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2553 หนังสือ   ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต
. ที่ มท 0809.3/ว 28 ลงวันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2548 และประกาศ
คณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดบึงกาฬ เรื่อง หลักเกณฑ์
และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของเทศบาล พ.ศ.2556
 (ฉบับที่7) ลงวันที่ 20 เมษายน 2559 ปรากฏในแผนงานเคหะ
และชุมชน 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 882,240 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าจ้าง ให้กับ พนักงานจ้างตามภารกิจ ตาม
ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดบึงกาฬ เรื่อง หลัก
เกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันที่ 21
 มิถุนายน 2554 หมวด 5 ค่าตอบแทนและสิทธิประโยชน์ ข้อ 29
 หลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นค่าตอบแทนประจําปี ปรากฏในแผนงาน
เคหะและชุมชน
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เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 144,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ให้กับ พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ เช่น เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว ตามระเบียบกระทรวง
การคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของข้า
ราชการและลูกจ้างประจําของส่วนราชการ (ฉบับที่ 6) พ.ศ. 2558
 และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดบึงกาฬ เรื่อง
หลักเกณฑ์การให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง ของ
เทศบาลได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 13
 กรกฎาคม 2558 และตามประกาศคณะกรรมการพนักงาน
เทศบาล เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวัน
ที่ 21 มิถุนายน 2554 หมาด 5 ค่าตอบแทนและสิทธิ
ประโยชน์ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
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งบดําเนินงาน รวม 617,280 บาท
ค่าตอบแทน รวม 307,280 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น

จํานวน 197,280 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
เทศบาลตําบลหนองเลิง การยืมตัวข้าราชการอื่นมาช่วย
ราชการ และเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ ฯลฯ ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบ
แทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่
พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่
สุด ที่ มท 0809.3/ว380 ลงวัน
ที่ 26 กุมภาพันธ์ 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท., ก.อบต. เรื่อง
กําหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการ
กําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็น
เงินรางวัลประจําปีสําหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และ
พนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2558 และ
ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล (ก.ท.จ.บึงกาฬ) เรื่อง
หลักเกณฑ์ เงื่อนไขและวิธีการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น
เป็นกรณีพิเศษ อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีสําหรับ
พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างเทศบาล พ.ศ
. 2558 ลงวันที่ 31 มีนาคม 2558 ปรากฎในแผนงานเคหะและ
ชุมชน

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 80,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้าน ให้กับผู้ซึ่งมีสิทธิ์เบิกได้ตามระเบียบ
ของทางราชการ ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้าน
ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติม
ถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2559  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 30,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้กับ ผู้ซึ่งมีสิทธิ์เบิกได้
ตามระเบียบของทางราชการ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้อง
ถิ่น พ.ศ.2541 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2549 ปรากฏ
ในแผนงานเคหะและชุมชน

ค่าใช้สอย รวม 30,000 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จํานวน 10,000 บาท

ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน 10,000  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนของพนักงานเทศบาล พนักงาน
จ้าง ของเทศบาลตําบลหนองเลิงและผู้ที่เทศบาลตําบลหนองเลิงม
อบหมายให้เข้ารับการฝึกอบรมและสัมมนา ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้า
รับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 ปรากฎในแผน
งานเคหะและชุมชน

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวด
อื่นๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก และค่า
ใช้จ่ายอื่นๆ ในการเดินทางไปราชการ หรือไปอบรมสัมมนาของ
พนักงานส่วนท้องถิ่น และผู้ที่ได้รับมอบหมาย ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ
.ศ. 2559 ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 
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ค่าวัสดุ รวม 280,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 40,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุสํานักงานต่างๆ ที่จําเป็นต้องใช้ในสํานัก
งาน  
เช่น กระดาษ ปากกา แฟ้ม ตรายาง ฯลฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้อง
ชําระพร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง เป็นต้น ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ
.ศ. 2543 และหนังสือที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวันที่ 27
 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุ
และครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบ
ประมาณ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 100,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ฟิวส์ สาย
ไฟฟ้า ปลั๊กไฟฟ้า สวิตช์ไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า เบรกเกอร์ เทปพัน
สายไฟฟ้า ฯลฯ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบ
ประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 และแก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2543 และหนังสือที่ มท 0808.2/ว1248
 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่
จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตาม
งบประมาณ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 100,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่างๆ สี ปูนซีเมนต์ อิฐ
หรือซีเมนต์บล็อก กระเบื้อง สว่าน เลื่อย เครื่องวัดขนาดเล็ก ฯลฯ
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับ
ที่ 3) พ.ศ. 2543 และหนังสือที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวันที่ 27
 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุ
และครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 

วันที่พิมพ์ : 15/7/2563  11:03:38 หน้า : 78/95



วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 40,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น ตลับผงหมึก หมึก
เติม แผ่นดิสก์ เมาส์ แป้นพิมพ์ อุปกรณ์อื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับ
คอมพิวเตอร์ ฯลฯ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการ
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 และ
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2543 และหนังสือที่ มท 0808.2
/ว1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณา
สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายตามงบประมาณ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  

งบลงทุน รวม 931,500 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 31,500 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

เก้าอี้ทํางาน จํานวน 12,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาครุภัณฑ์สํานักงาน (เก้าอี้ทํางาน) จํานวน 3
 ตัว 
มีลักษณะพื้นฐานดังนี้
- มีที่นั่งและพนักพิงขึ้นโครง
- มีที่วางแขน
- สามารถหมุนรอบตัวและปรับระดับความสูงของเก้าอี้ได้
ตามรายละเอียดที่เทศบาลกําหนด ไม่มีในราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์ โดยใช้ราคาท้องถิ่นหรือราคาที่จัดซื้อได้อย่าง
ประหยัด ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท. 0802.0/ว1989
 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552 เรื่องการตั้งงบประมาณเพื่อการจัด
ซื้อครุภัณฑ์และรถยนต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชน (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ
.ศ. 2561-2564 ฉบับเพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1 พ.ศ. 2561
 หน้า 17 ลําดับที่ 7)
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โต๊ะทํางาน จํานวน 19,500 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาครุภัณฑ์สํานักงาน (โต๊ะทํางาน) จํานวน 3
 ตัว 
มีลักษณะพื้นฐานดังนี้
- โต๊ะเหล็ก ลิ้นชัก 2 ข้าง จํานวน 1 ตัว
- โต๊ะเหล็ก ลิ้นชัก 1 ข้าง จํานวน 2 ตัว
ตามรายละเอียดที่เทศบาลกําหนด ไม่มีในราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์ โดยใช้ราคาท้องถิ่นหรือราคาที่จัดซื้อได้อย่าง
ประหยัด ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท. 0802.0/ว1989
 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552 เรื่องการตั้งงบประมาณเพื่อการจัด
ซื้อครุภัณฑ์และรถยนต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปรากฎใน
แผนงานเคหะและชุมชน (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-
2564 ฉบับเพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1 พ.ศ. 2561 หน้า 17
 ลําดับที่ 6)

ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 900,000 บาท
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

ค่าซ่อมแซมบํารงรักษาอาคารต่างๆ ในสํานักงานเทศบาลตําบลหนอง
เลิง

จํานวน 200,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาอาคารต่างๆ ในสํานักงาน
เทศบาลตําบลหนองเลิง  เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ และ
ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องเพื่อการนี้ ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น พงศ. 2541 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2543 และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว1134 ลง
วันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนกราย
จ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามแบบ
แปลนที่เทศบาลตําบลหนองเลิงกําหนด ปรากฎในแผนงานเคหะ
และชุมชน
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ค่าซ่อมแซมบํารุงรักษา ระบบระบายน้ํา ภายในตําบลหนองเลิง จํานวน 200,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซม ระบบระบายน้ํา ภายใน
ตําบลหนองเลิง  เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ และค่าใช้จ่าย
ที่เกี่ยวข้องเพื่อการนี้ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธี
การงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พงศ. 2541 และ
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2543 และหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9
 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนกรายจ่ายตาม
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามแบบแปลนที่
เทศบาลตําบลหนองเลิงกําหนด ปรากฎในแผนงานเคหะและ
ชุมชน

ค่าซ่อมบํารุงผิวถนนหรือสะพาน ภายในตําบลหนองเลิง จํานวน 500,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมบํารุงรักษาผิวถนนหรือสะพาน ภายในตําบล
หนองเลิง  เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ และค่าใช้จ่ายที่เกี่ยว
ข้องเพื่อการนี้ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบ
ประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 และแก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2543 และหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวัน
ที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนกรายจ่าย
ตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามแบบแปลนที่
เทศบาลตําบลหนองเลิงกําหนด ปรากฎในแผนงานเคหะและ
ชุมชน
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 150,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 100,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 100,000 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวด
อื่นๆ

การดําเนินกิจกรรมเตรียมงานรับเสด็จพระบรมวงศ์ศานุวงศ์ทุก
พระองค์

จํานวน 10,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าดําเนินการตามโครงการการเตรียมงานรับเสด็จ
พระบรมวงศ์ศานุวงศ์ทุกพระองค์ หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561 เรื่อง
ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปีงบ
ประมาณ พ.ศ. 2562 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ปรากฏใน
แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ
. 2561-2564 หน้า 145 ลําดับที่ 3)

โครงการปกป้องสถาบันสําคัญของชาติ จํานวน 30,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าดําเนินการตามโครงการปกป้องสถาบันสําคัญของ
ชาติ หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0310.4/ว2128
 ลว. 31 กรกฎาคม 2557 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท
 0808.2/ว3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561 เรื่องซักซ้อมแนวทาง
การจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ปรากฏในแผนงานสร้างความ
เข้มแข็งชุมชน (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564
 หน้า 144 ลําดับที่ 1)
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โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด จํานวน 30,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าดําเนินการตามโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติด โดยให้ความรู้เกี่ยวกับโทษและภัยยาเสพติด เพื่อให้เกิด
ความร่วมมือในการป้องกันยาเสพติดและค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องเพื่อ
การนี้ ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่
สุด ที่่ มท 0810.3/ว1102 ลว.1 กรกฎาคม 2557 และหนังสือ
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว
 2378 ลว. 3 พฤศจิกายน 2558 หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561 เรื่อง
ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปีงบ
ประมาณ พ.ศ. 2562 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปรากฏใน
แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ
. 2561-2564 หน้า 128 ลําดับที่ 1)

โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างความปรองดองและ
สมานฉันท์ของคนในชาติ

จํานวน 30,000 บาท

 เพื่อจ่ายเป็นค่าดําเนินการตามโครงการส่งเสริมและสนับสนุนการ
สร้างความปรองดองและสมานฉันท์ของคนในชาติ หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว3028 ลงวันที่ 6
 มิถุนายน 2561 เรื่องซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณราย
จ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน (ตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้า 144 ลําดับที่ 2)

งบเงินอุดหนุน รวม 50,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 50,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

อุดหนุนที่ทําการปกครองอําเภอเมืองบึงกาฬ จํานวน 50,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนที่ทําการปกครองอําเภอเมืองบึงกาฬ ตาม
โครงการศูนย์ต่อสู้เพื่อเอาชนะยาเสพติด ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2559 ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (ตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้า 152 ลําดับที่ 2)
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แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 480,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 480,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 380,000 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวด
อื่นๆ

โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด จํานวน 350,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการกีฬาต้านยาเสพ
ติด ประจําปีงบประมาณ 2562 เช่น ค่าจัดสถานที่ ค่าถ้วย
รางวัล ค่านับสนุน เงินรางวัล และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เกี่ยวข้องเพื่อ
การนี้ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดแข่งขันและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 ปรากฏในแผนงานการ
ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ
.ศ. 2561-2564 หน้า 130 ลําดับที่ 1) 

โครงการส่งเสริมสนับสนุนการแข่งขันกีฬา จํานวน 30,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งประชาชนในเขตเทศบาลตําบล
หนองเลิง 
เข้าร่วมแข่งขันกีฬาประเภทต่างๆ เช่น ค่าจัดสถานที่ ค่าถ้วย
รางวัล ค่านับสนุน เงินรางวัล และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เกี่ยวข้องเพื่อ
การนี้ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดแข่งขันและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 ปรากฏในแผนงานการ
ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ
.ศ.2561-2564 หน้า 130 ลําดับที่ 4)
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ค่าวัสดุ รวม 100,000 บาท
วัสดุกีฬา จํานวน 100,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุกีฬา
ต่างๆ เช่น ฟุตบอล วอลเลย์บอล ตาข่าย ฯลฯ  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2543
 และหนังสือที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559
 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ ปรากฏในแผน
งานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ  

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม 180,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 180,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 180,000 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวด
อื่นๆ

โครงการขับร้องสรภัญญะ จํานวน 30,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานขับร้องสรภัญญะของเทศบาล
ตําบลหนองเลิง เช่น ค่าจัดซื้อของที่ระลึก ค่าจัดสถานที่ ค่า
อาหาร และค่าใช้จ่ายอื่นที่เกี่ยวข้องเพื่อการนี้ เพื่อเป็นการส่งเสริม
และอนุรักษ์ไว้ซึ่งขนบธรรมเนียมประเพณีที่ดีงาม ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัการแข่ง
ขันและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564
 หน้า 137 ลําดับที่ 4)
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โครงการบํารุงรักษาศิลปะจารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นและ
วัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น

จํานวน 50,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการบํารุงรักษาศิลปะ
จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นและวัฒนธรรมอันดีของท้อง
ถิ่น เช่น ค่าจัดซื้อของที่ระลึก ค่าจัดสถานที่ ค่าอาหาร และค่าใช้
จ่ายอื่นที่เกี่ยวข้องเพื่อการนี้ เพื่อเป็นการส่งเสริมและอนุรักษ์ไว้ซึ่ง
ขนบธรรมเนียมประเพณีที่ดีงาม ตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัการแข่งขันและ
การส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2559 (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ
. 2561-2564 ฉบับเพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2 พ.ศ
. 2561 หน้า 7 ลําดับที่ 1 )

โครงการรดน้ําดําหัวผู้สูงอายุ จํานวน 50,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานรดน้ําดําหัวผู้สูงอายุของ
เทศบาลตําบล  หนองเลิง เช่น ค่าจัดซื้อของที่ระลึก ค่าจัดสถาน
ที่ ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอื่นที่เกี่ยวข้องเพื่อการนี้ เพื่อเป็นการ
ส่งเสริมและอนุรักษ์ไว้ซึ่งขนบธรรมเนียมประเพณีที่ดีงาม ตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัก
ารแข่งขันและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 ปรากฏในแผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ
. 2561-2564 หน้า 136 ลําดับที่ 1)

โครงการวันเด็กแห่งชาติ จํานวน 50,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันเด็กแห่งชาติของเทศบาล
ตําบลหนองเลิง เช่น ค่าจัดซื้อของที่ระลึก ค่าจัดสถานที่ ค่า
อาหาร ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอื่นที่เกี่ยวข้องเพื่อการนี้ ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัการแข่ง
ขันและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564
 หน้า 122 ลําดับที่ 1)
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน รวม 4,521,350 บาท

งบลงทุน รวม 4,521,350 บาท
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 4,521,350 บาท
ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ต่อเนื่องสายโนนป่าบาก 
บ้านหนองเลิง หมู่ 4

จํานวน 375,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กต่อเนื่องสายโนน
ป่าบาก บ้านหนองเลิง หมู่ 4 ขนาด
กว้าง 5 เมตร หนา 0.15 เมตร ยาว 150 เมตร รวมพื้นที่ไม่น้อย
กว่า 750 ตารางเมตร พร้อมป้ายโครงการ 1 ป้าย ตามแบบแปลน
ที่เทศบาลตําบลหนองเลิงกําหนด ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ
. 2561-2564 หน้า 78 ลําดับที่ 8)

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านนาเจริญกลาง หมู่ 13 จํานวน 500,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านนาเจริญ
กลาง หมู่ 13 (สายนาเจริญกลาง - โนนเสถียร) ขนาด
กว้าง 5 เมตร หนา 0.15 เมตร ยาว 200 เมตร รวมพื้นที่ไม่น้อย
กว่า 1,000 ตารางเมตร พร้อมป้ายโครงการ 1 ป้าย ตามแบบ
แปลนที่เทศบาลตําบลหนองเลิงกําหนด ปรากฏในแผนงาน
อุตสาหกรรมและการโยธา (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ
. 2561-2564 หน้า 82 ลําดับที่ 39)

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก(ซอยคนเดิน) บ้านนาล้อม 
หมู่ 7

จํานวน 51,250 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก(ซอยคนเดิน) บ้าน
นาล้อม หมู่ 7 ขนาด
กว้าง 2.50 เมตร หนา 0.15 เมตร ยาว 41 เมตร รวมพื้นที่ไม่น้อย
กว่า 102.50 ตารางเมตร  ตามแบบแปลนที่เทศบาลตําบลหนอง
เลิงกําหนด ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้า 79 ลําดับที่ 21)
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โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก(เส้นทางหลวงชนบท-โนน
ประเสริฐ) บ้านนาล้อม หมู่ 7

จํานวน 375,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก(เส้นทางหลวง
ชนบท-โนนประเสริฐ) บ้านนาล้อม หมู่ 7 ขนาด
กว้าง 5 เมตร หนา 0.15 เมตร ยาว 150 เมตร รวมพื้นที่ไม่น้อย
กว่า 750 ตารางเมตร พร้อมป้ายโครงการ 1 ป้าย ตามแบบแปลน
ที่เทศบาลตําบลหนองเลิงกําหนด ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ
. 2561-2564 หน้า 80 ลําดับที่ 22)

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก(เส้นหลังชลประทานเชื่อม
ระหว่าง หมู่ 1 - หมู่ 11) บ้านคําเจริญ หมู่ 11

จํานวน 282,500 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก(เส้นหลังชล
ประทานเชื่อมระหว่าง หมู่ 1 - หมู่ 11) บ้านคํา
เจริญ หมู่ 11 ขนาด
กว้าง 5 เมตร หนา 0.15 เมตร ยาว 113 เมตร รวมพื้นที่ไม่น้อย
กว่า 565 ตารางเมตร ลงดินลูกรังไหล่ทาง กว้าง 0.50 เมตร ทั้ง
สองข้าง พร้อมป้ายโครงการ 1 ป้าย ตามแบบแปลนที่เทศบาล
ตําบลหนองเลิงกําหนด ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ
. 2561-2564 หน้า 81 ลําดับที่ 31)

โครงการก่อสร้างรางระบายน้ําพร้อมฝาปิดภายในหมู่บ้าน ซอยหน้า
โรงเรียนบ้านหนองหมู(ด้านขวาทาง) บ้านโนนสง่า หมู่ 12

จํานวน 500,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ําพร้อมฝาปิดภายในหมู่
บ้าน ซอยหน้าโรงเรียนบ้านหนองหมู (ด้านขวาทาง) บ้านโนน
สง่า หมู่ 12 ขนาด
กว้าง 0.40 เมตร ลึก 0.50 เมตร หนา 0.12 เมตร ยาว 184 เมตร
 ฝาตะแกรงเหล็กขนาด กว้าง 0.50 เมตร ยาว 4.00 เมตร พร้อม
ปรับผิวจราจร กว้าง 4.00 เมตร ยาว 23 เมตร หนา 0.15 เมตร
หรือรวมพื้นที่ไม่น้อยกว่า 92 ตารางเมตร พร้อมป้าย
โครงการ 1 ป้าย ตามแบบแปลนที่เทศบาลตําบลหนองเลิง
กําหนด ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ตามแผน
พัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้า 96 ลําดับที่ 117)

วันที่พิมพ์ : 15/7/2563  11:03:38 หน้า : 88/95



โครงการก่อสร้างรางระบายน้ําพร้อมฝาปิดภายในหมู่บ้าน(เส้นกลาง
บ้าน) บ้านโนนมณี หมู่ 3

จํานวน 480,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ําพร้อมฝาปิดภายในหมู่
บ้าน (เส้นกลางบ้าน) บ้านโนนมณี หมู่ 3 ขนาด
กว้าง 0.40 เมตร ลึก 0.50 เมตร หนา 0.12 เมตร ยาว 200 เมตร
  พร้อมป้ายโครงการ 1 ป้าย ตามแบบแปลนที่เทศบาลตําบล
หนองเลิงกําหนด ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ
. 2561-2564 หน้า 93 ลําดับที่ 102)

โครงการก่อสร้างรางระบายน้ําพร้อมฝาปิดภายในหมู่บ้าน(เส้นกลาง
บ้านแยกข้างโรงเรียน) บ้านหนองหมู หมู่ 5

จํานวน 500,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ําพร้อมฝาปิดภายในหมู่
บ้าน(เส้นกลางบ้านแยกข้างโรงเรียน) บ้านหนองหมู หมู่ 5 ขนาด
กว้าง 0.40 เมตร ลึก 0.50 เมตร หนา 0.12 เมตร ยาว 214 เมตร
 พร้อมป้ายโครงการ 1 ป้าย ตามแบบแปลนที่เทศบาลตําบลหนอง
เลิงกําหนด ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้า 94 ลําดับที่ 104)

โครงการก่อสร้างรางระบายน้ําพร้อมฝาปิดภายในหมู่บ้านพร้อม
ขยายไหล่ทาง(เส้นกลางบ้าน) บ้านสุขสําราญ หมู่ 2

จํานวน 500,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ําพร้อมฝาปิดภายในหมู่บ้าน
พร้อมขยายไหล่ทาง(เส้นกลางบ้าน) บ้านสุขสําราญ หมู่ 2 ขนาด
กว้าง 0.40 เมตร ลึก 0.50 เมตร หนา 0.12 เมตร ยาว 174 เมตร
 และขยายไหล่
ทางกว้าง 1.00 เมตร ยาว 174 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือรวม
พื้นที่ไม่น้อยกว่า 174 ตารางเมตร พร้อมป้าย
โครงการ 1 ป้าย ตามแบบแปลนที่เทศบาลตําบลหนองเลิง
กําหนด ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ตามแผน
พัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้า 93 ลําดับที่ 101)
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โครงการก่อสร้างรางระบายน้ําภายในหมู่บ้าน พร้อมขยายไหล่
ทาง(เส้นกลางบ้าน) บ้านนาเจริญเหนือ หมู่ 8

จํานวน 324,450 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ําภายในหมู่บ้าน พร้อมขยาย
ไหล่ทาง(เส้นกลางบ้าน) บ้านนาเจริญเหนือ หมู่ 8 ขนาด
กว้าง 0.40 เมตร ลึก 0.50 เมตร หนา 0.12 เมตร ยาว 103 เมตร
 ขยายผิวถนน
กว้าง 1.50 เมตร หนา 0.15 เมตร ยาว 103 เมตร หรือรวมพื้นที่
ไม่น้อยกว่า 154.50 ตารางเมตร พร้อมป้ายโครงการ 1 ป้าย ตาม
แบบแปลนที่เทศบาลตําบลหนองเลิงกําหนด ปรากฏในแผนงาน
อุตสาหกรรมและการโยธา (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ
. 2561-2564 หน้า 95 ลําดับที่ 112)

โครงการขยายเขตไฟฟ้าส่องสว่างภายในหมู่บ้าน บ้านเจริญสามัคคี 
หมู่ 10

จํานวน 300,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการขยายเขตไฟฟ้าส่องสว่างภายในหมู่
บ้าน บ้านเจริญสามัคคี หมู่ 10 (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ
. 2561-2564 หน้า 102 ลําดับที่ 148)

โครงการขยายไหล่ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก(เส้นศาลากลางบ้าน) 
บ้านสรรเสริญ หมู่ 9

จํานวน 213,150 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าขยายไหล่ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ภายในหม่บ้าน
(เส้นศาลากลางบ้าน) บ้านสรรเสริญ หมู่ 9 ขนาด
กว้าง 1.80 เมตร หนา 0.15 เมตร  ยาว 180 เมตร และขนาด
กว้างเฉลี่ย 1.65 เมตร ยาว 62 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือรวม
พื้นที่ไม่น้อยกว่า 426.30 ตารางเมตร พร้อมป้าย
โครงการ 1 ป้าย ตามแบบแปลนที่เทศบาลตําบลหนองเลิง
กําหนด ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ตามแผน
พัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้า 96 ลําดับที่ 114)
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โครงการขยายไหล่ทางคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน บ้านนา
เจริญ หมู่ที่ 1

จํานวน 120,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าขยายไหล่ทางคอนกรีตเสริมเหล็ก ภายในหมู่
บ้าน บ้านนาเจริญ หมู่ 1 (เส้นสี่แยก หมู่ 13 - หมู่ 4)ขนาดกว้าง
เฉลี่ย 1.30 เมตร หนา 0.15 เมตร ยาว 184 เมตร รวมพื้นที่ไม่
น้อยกว่า 239.20 ตารางเมตร พร้อมป้ายโครงการ 1 ป้าย ตาม
แบบแปลนที่เทศบาลตําบลหนองเลิงกําหนด ปรากฏในแผนงาน
อุตสาหกรรมและการโยธา (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ
. 2561-2564 หน้า 92 ลําดับที่ 98)

แผนงานการเกษตร
งานส่งเสริมการเกษตร รวม 30,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 30,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 30,000 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวด
อื่นๆ

โครงการปรับปรุงทัศนียภาพและปรับปรุงภูมิทัศน์ จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าดําเนินการตามโครงการปรับปรุงทัศนียภาพและ
ปรับปรุงภูมิทัศน์ ตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
 หมวด 2 มาตรา 17 (5) การคุ้มครอง ดูแล และบํารุง
รักษา ป่าไม้ ที่ดิน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ปรากฏใน
แผนงานการเกษตร (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564
 หน้า 107 ลําดับที่ 1)  
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โครงการส่งเสริม ปรับปรุง แก้ไข อนุรักษ์ฟนฟูสิ่งแวดล้อม และ
ทรัพยากรธรรมชาติ

จํานวน 10,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าดําเนินการตามโครงการส่งเสริม ปรับ
ปรุง แก้ไข อนุรักษ์ฟนฟูสิ่งแวดล้อมและทรัพยากร
ธรรมชาติ ตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
.2542 หมวด 2 มาตรา 17 (5) การคุ้มครอง ดูแล และบํารุง
รักษา ป่าไม้ ที่ดิน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ปรากฏใน
แผนงานการเกษตร (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ
. 2561-2564 หน้า 107 ลําดับที่ 1)  

แผนงานงบกลาง
งบกลาง รวม 13,933,985 บาท

งบกลาง รวม 13,933,985 บาท
งบกลาง รวม 13,933,985 บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 254,616 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจ้าง
เทศบาลตําบลหนองเลิง ในอัตราร้อยละ 5 ให้กับประกันสังคม
จังหวัดบึงกาฬ  พร้อมกับหักค่าตอบแทนพนักงานจ้างในอัตรา
เดียวกัน ตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2533 , หนังสือ
สํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ 0809.5/ว9 ลว
. 22 มกราคม 2557 ,หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต
. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.5/ว81 ลว. 10 กรกฎาคม 2557 ปรากฏ
ในแผนงานงบกลาง  

เงินช่วยเหลืองบประมาณรายจ่ายเฉพาะการโครงการอื่น จํานวน 100,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลหนองเลิง
 (ตามหลักเกณฑ์หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0891.4/ว
 2502 ลว. 20 สิงหาคม 2553 เรื่อง แนวทางสนับสนุนการดําเนิน
งานกองทุนสวัสดิการชุมชนขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น หนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว
 1672 ลว. 27 มิถุนายน 2557) ปรากฏในแผนงานงบกลาง  
(ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้า 124 ลําดับ
ที่ 5)
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เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 9,756,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเบี้ยยังชีพให้กับผู้สูงอายุของเทศบาลตําบล
หนองเลิง จํานวน 1,220 ราย ตามอัตรากําหนดตามมติคณะ
รัฐมนตรี เมื่อวันที่ 18 ตุลาคม พ.ศ. 2554 ตามภารกิจถ่าย
โอน มาตรา 16 แห่งพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอํานาจฯ พ.ศ. 2542 การดําเนินงานให้ถือปฏิบัติตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยัง
ชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2552 และที่
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 และหนังสือกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.6/ว 2076 ลงวัน
ที่ 5 กรกฎาคม 2561 เรื่อง การซักซ้อมแนวทางการตั้งงบ
ประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เงินอุดหนุนทั่ว
ไป เงินอุดหนุนสําหรับโครงการเสริมสร้างสวัสดิการทางสังคมให้
แก่ผู้พิการและทุพพลภาพ โครงการสนับสนุนการจัดสวัสดิการ
ทางสังคมแก่ผู้ด้อยโอกาสทางสังคมฯ ปรากฏในแผนงานงบ
กลาง  (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ
. 2561-2564 หน้า 123 ลําดับที่ 1)

เบี้ยยังชีพคนพิการ จํานวน 2,496,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเบี้ยยังชีพคนพิการของเทศบาลตําบลหนองเลิง
  จํานวน 260 ราย อัตราคนละ 800 บาท ตามมติคณะ
รัฐมนตรี เมื่อวันที่ 25 พฤศจิกายน พ.ศ. 2557 ตามภารกิจถ่าย
โอน มาตรา 16 แห่ง พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอํานาจฯ พ.ศ. 2542 การดําเนินงานให้ถือปฏิบัติตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบี้ยความ
พิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
. 2553 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 และหนังสือ
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.6/ว2076 ลงวัน
ที่ 5 กรกฎาคม 2561 เรื่อง การซักซ้อมแนวทางการตั้งงบ
ประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เงินอุดหนุนทั่ว
ไป เงินอุดหนุนสําหรับโครงการเสริมสร้างสวัสดิการทางสังคมให้
แก่ผู้พิการและทุพพลภาพ โครงการสนับสนุนการจัดสวัสดิการ
ทางสังคมแก่ผู้ด้อยโอกาสทางสังคมฯ ปรากฎในแผนงานงบ
กลาง (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ
. 2561-2564 หน้า 124 ลําดับที่ 2)
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เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 60,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ของเทศบาลตําบลหนอง
เลิง จํานวน 10 ราย ในอัตราคนละ 500 บาท ตามภารกิจถ่าย
โอน มาตรา 16 แห่งพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอํานาจฯ พ.ศ. 2542 การดําเนินงานให้ถือปฏิบัติตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการ
ยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ข้อ 16 และ
ข้อ 17 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
 0810.6/ว2076 ลงวันที่ 5 กรกฏาคม 2561 เรื่อง การซักซ้อม
แนวทางการตั้งงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ
. 2562 เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนสําหรับโครงการเสริมสร้าง
สวัสดิการสังคมให้แก่ผู้พิการและทุพพลภาพ โครงการสนับสนุน
การจัดสวัสดิการทางสังคมแก่ผู้ด้อยโอกาสทางสังคมฯ ปรากฎใน
แผนงานงบกลาง (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ
. 2561-2564 หน้า 124 ลําดับที่ 3)

สํารองจ่าย จํานวน 611,327 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินสํารองจ่ายในกรณีจําเป็นเร่งด่วน เพื่อบรรเทา
สาธารณภัยต่างๆ  หรือที่จําเป็นเกี่ยวกับความเดือนร้อนของ
ประชาชน (ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
 0313.4/ว667 ลว. 12 มีนาคม 2545 หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 4072 ลว. 15
 กรกฎาคม 2559และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2
/ว 3215 ลว. 6 มิถุนายน 2559) ปรากฏในแผนงานงบกลาง 

รายจ่ายตามข้อผูกพัน

เงินค่าบํารุงสันนิบาตแห่งประเทศไทย (สทท.) จํานวน 40,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าบํารุงสันนิบาตแห่งประเทศไทย (สทท.) ราย
ปี  โดยพิจารณาจากรายรับจริงประจําปีที่ผ่านมาของสมาชิก ยก
เว้นเงินกู้ เงินจ่ายขาดเงินสะสม และเงินอุดหนุนทุกประเภท แต่
จะต้องไม่น้อยกว่าร้อยละเศษหนึ่งส่วนหกของงบประมาณรายรับ
ดังกล่าว แต่ทั้งนี้จะต้องไม่เกิด 750,000 บาท ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่นเกี่ยวกับค่าบํารุงสมาคม พ.ศ. 2555 ปรากฎในแผนงานงบ
กลาง
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เงินสมทบกองทุนประกันสุขภาพตําบล (สปสช.) จํานวน 200,000 บาท

เพื่อสมทบจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสุขภาพท้อง
ถิ่น จํานวนร้อยละ 50 ของค่าบริการสาธารณสุข ที่ได้รับจากกอง
ทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ ตามประกาศคณะกรรมการหลัก
ประกันสุขภาพแห่งชาติ ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2549 ปรากฎใน
แผนงานงบกลาง (หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท
 0808.2/ว1672 ลว. 27 มิถุนายน 2557) (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น
สี่ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้า 124 ลําดับที่ 4)

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) จํานวน 416,042 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้อง
ถิ่น โดยคํานวณ ตั้งจ่ายตามกฎกระทรวง ฉบับที่ 4 พ.ศ
. 2552 ออกตามความในพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญข้า
ราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2550 และหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.5/ว33 ลงวัน
ที่ 29 สิงหาคม 2556 และ ที่ มท 0808.5/ว34 ลงวัน
ที่ 29 สิงหาคม 2556 โดยคํานวณตั้งจ่ายในอัตราร้อยละ 2 ของ
รายได้ ตามงบประมาณรายจ่ายทั่วไป ไม่รวมเงินจากพันธบัตรเงิน
กู้ เงินที่มีผู้อุทิศให้และเงินอุดหนุนจากรัฐบาล ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว3028 ลงวัน
ที่ 6 มิถุนายน 2561 เรื่องซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณ
รายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เพื่อนําส่งเงินสมทบกอง
ทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ปรากฏในแผนงานงบกลาง 
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